
Human Resources Department

LOGO

人力资源部工作总结及规划

组织架构/招聘工作/离职统计/企业文化建设/工作规划

Organizational structure / Recruitment / turnover statistics / corporate culture development / work plan

主讲人：代用名

LOGO



工作规划
work plan

企业文化建设
corporate culture development 

离职统计
turnover statistics 

招聘工作
Recruitment

组织架构
Organizational structure 

目录
CONTENTS

LOGO



组织
架构

Organizational structure 

LOGO



组织架构
Organizational structure 

点击输入文字点击输入文字点击输入文字点击输入文字

点击输入文字点击输入文字点击输入文字点击输入文字

点击输入文字点击输入文字点击输入文字点击输入文字

LOGO



组织架构
Organizational structure 

总经理

销售体系

销售部

销售部

销售部

销售部

销售部

销售部

销售部

销售部

销售部

业务支持体系

培训部

培训部

培训部

培训部

职能部门

人事部

人事部

人事部

人事部

LOGO



组织架构
Organizational structure 

人员盘点

45, 47%

43, 44%

9, 9%

年龄

20-25 26-30 30以上

47, 45%

12, 11%

24, 23%

12, 11%

10, 10%

司龄

1年以下 1-2年 2-3年 3-5年 5年以上
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部门 现有人数 经理 专员 助理 实习生

销售部 9 6 3 　 　

销售部 9 6 3 　 　

销售部 9 　 　 2 2

销售部 14 　 　 　 7

销售部 9 　 　 　 　

销售部 8 　 　 　 　

合计 58 12 6 2 9

团队人员分布
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