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云南开放大学《公务员制度讲座》终结性考试复习题库（附答案） 

一、单选题 

1.中国特色社会主义公务员制度的根本指导原则是（）。 

A、全心全意为人民能服务 

B、坚持党的基本路线 

C、德才兼备 

D、党管干部 

答案：C 

2.国家根据什么设置公务员职务序列。 

A、公务员津贴 

B、公务员等级 

C、公务员职位类别 

D、工作员工资级别 

答案：C 

3.因地域或者工作性质特殊，需要变通执行任职回避的，由哪一级以上公务员主

管部门规定？ 

A、国务院 

B、省级 

C、市级 

D、县级 

答案：A 
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4.在公务员奖励中，记“二等功”的授奖主体是（）。 

A、省级政府工作部门 

B、县级政府 

C、市（地）级政府工作部门 

D、乡级政府 

答案：C 

5.下列公务员中，可以通过公务员考试录用的是（）。 

A、主任科员 

B、副科长 

C、调研员 

D、科长 

答案：A 

6.公务员在何种情况下享受国家规定的伤残待遇？ 

A、自伤 

B、在家突发事件致残 

C、在休假途中致残 

D、因公致残 

答案：D 

7.负责组织、指导、协调本部门各单位考核工作的是（）。 

A、机关负责人 

B、主管领导 

C、被考核公务员 
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D、考核委员会 

答案：D 

8.机关不能保证公务员的基本办公经费，侵犯了公务员的（）。 

A、获得报酬权 

B、获得工作条件权 

C、其他法定权 

D、身份保障权 

答案：B 

9.何种情况下公务员应当受到处分？ 

A、意见与上级发生冲突 

B、执行上级的错误决定或命令 

C、因违法违纪应当承担纪律责任 

D、违法违纪但情节轻微，经批评教育后改正 

答案：C 

10.公务员工资制度贯彻什么原则？ 

A、按劳分配 

B、按需分配 

C、平均分配 

D、综合考虑 

答案：B 

11.地方各级人民政府领导人的任职方式一般是（）。 

A、委任制 
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B、选任制 

C、考任制 

D、聘任制 

答案：B 

12.下列选项中，属于公务员的是（）。 

A、城市社区居委会主任 

B、教育部直属高校校长 

C、作家协会副主席 

D、公安派出所所长 

答案：D 

13.我国新录用公务员试用期为（）。 

A、一年 

B、6个月 

C、18个月 

D、3个月 

答案：A 

14.对晋升领导职务的公务员在任职前或任职后一年内进行的培训是（）。 

A、初任培训 

B、专门业务培训 

C、在职培训 

D、任职培训 

答案：C 
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15.不符合公务员在机关外兼职的条件是（）。 

A、领取兼职报酬 

B、不影响本职工作 

C、经有关机关批准 

D、因工作需要 

答案：A 

16.机关根据公务员工作职责的要求和提高公务员素质的需要，对公务员进行何

种培训？ 

A、心理 

B、业务 

C、分级分类 

D、素质 

答案：C 

17.我国公务员的分类制度是（）。 

A、品位分类为主，品位分类和职位分类相结合 

B、品位分类 

C、职位分类 

D、职位分类为主，职位分类和品位分类相结合 

答案：D 

18.对于机关的交流决定，公务员（）。 

A、应当服从 

B、可提出异议 
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C、可申请复议 

D、可拒绝执行 

答案：B 

19.根据我国公务员法的规定，公务员交流的方式有（）。 

A、调任、转任、挂职锻炼 

B、调动、调任、挂职锻炼 

C、调任、转任、轮换、挂职锻炼 

D、调任、升任、挂职锻炼 

答案：A 

20.我国公务员录用中的平等原则属于（）。 

A、政治权利上的平等 

B、生活权利上的平等 

C、经济权利上的平等 

D、文化权利上的平等 

答案：A 

21.公务员在年度考核中被确定为基本称职等次，下列说法错误的是（）。 

A、对其诫勉谈话，限期改进 

B、一年内不得晋升职务 

C、降低一个职务层次 

D、不享受年度考核奖金 

答案：C 

22.作为调整公务员职务、级别、工资以及公务员奖励、培训、辞退的依据是（）。 
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