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老干部服务管理工作是指对离退休老干部进行管理和服务的

一系列工作，包括组织管理、生活服务、健康保健、文化教

育等方面。

老干部服务管理工作旨在为离退休老干部提供全面、细致、

周到的服务，保障他们的基本权益和生活质量，让他们在晚

年过上幸福、健康、有尊严的生活。

老干部服务管理工作的定义



老干部服务管理工作的目的是为离退休老干部提供优质的服务和管理，确保他们

的生活质量和身心健康。

老干部服务管理工作的目标是建立完善的管理和服务体系，为离退休老干部提供

全方位的服务，同时积极引导老干部发挥余热，为社会发展做出贡献。

老干部服务管理工作的目的和目标



老干部服务管理工作是社会文明进步的体现，是尊重和关爱老年人的具体行动。

做好老干部服务管理工作对于维护社会稳定、促进社会和谐具有重要意义，同时也
是传承党的优良传统、弘扬中华民族敬老爱老文化的重要举措。

老干部服务管理工作不仅有助于提高老干部的生活质量，也有助于增强社会的凝聚
力和向心力，推动社会文明进步。

老干部服务管理工作的重要性



老干部服务管理工作的现状和
问题
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老干部服务管理工作
体系基本建立

老干部服务管理工作
政策不断完善

老干部服务管理工作
队伍不断壮大

当前老干部服务管理工作的现状



服务管理方式单一，不能满足
老干部多元化需求

政策执行力度不够，存在政策
落实不到位的情况

老干部服务管理工作队伍素质
参差不齐，服务水平有待提高

当前老干部服务管理工作存在的问题



老干部需求多样化，服务管理难
度加大

老干部服务管理政策法规滞后，
难以适应时代发展需要

社会老龄化程度加深，老干部数
量不断增加，服务管理压力增大

当前老干部服务管理工作面临的挑战
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