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一、第一部分　言语理解与表达（本部分包括表达与理解两方面的内容。请根据题
目要求，在四个选项中选出一个最恰当的答案。）

1、①人类睡眠和觉醒周期的调节，是由内源性昼夜节律和睡眠内稳态过程的复杂相互作用所产生的

②说到这里，就可以解释许多人在持续失眠后诱发高血压病的原因了

③研究表明，睡眠质量的好坏直接影响着人体系统的正常运转，对内环境稳态的维持至关重要

④当然，个体差异是存在的，有的人睡眠时间稍短，但睡眠质量却高

⑤而且，睡眠也是决定个体工作效率的关键因素，几乎每个人都有过失眠，次日工作效率降低的体验

⑥同时大脑内多个神经环路的协调作用、神经递质和神经调质等精确调控也起到一定的作用

将以上6个句子重新排列，语序正确的是：

 A．①②③④⑤⑥

 B．③⑤①②④⑥

 C．①⑥③②⑤④

 D．③④⑥①②⑤

《正确答案》
C
《答案解析》

观察选项，确定首句。①句引出人类睡眠和觉醒周期的调节与内源性昼夜节律和睡眠内稳态过程有关，③句指出睡眠质量对
内环境稳态的的重要性。按照行文逻辑，应先指出睡眠与内稳态的关系，再强调睡眠对内环境稳态的作用，故①句适合作首
句，排除B、D两项。

寻找其他线索，⑥句出现并列标志词“同时”“也”，指出大脑内多个神经环路的精确调控起到“一定的作用”，与①句中“相互作
用”话题一致，故①句在前，⑥句在后，因此①⑥两句捆绑，排除A项。

故正确答案为C。

【文段出处】《今晚，我和睡眠有个约会》

2、由于深海是冷水区，深海鱼和其他物种生长缓慢，生长周期较长，性成熟期迟缓，繁殖力低。许多深海鱼要活30年或更长时间，一些鱼，如
罗非鱼还能生存达150年之久。深海的另一个特点是过去很少受到外界，主要是人类的打扰，因而物种具有明显的地方性特征。这两个特点加起
来就造成了深海物种一旦受到打扰，如被大量捕捞，它们作为物种的恢复率是极其低的，因此整个物种将很快灭绝。

这段文字意在说明（　　）。

 A． 人类活动对深海物种的影响

 B． 深海物种的生态脆弱性

 C． 深海物种生长缓慢且具有明显的地方性特征

 D． 深海保护应引起人类重视

《正确答案》
B
《答案解析》
B项正确，文段先列举深海物种的两个特点：生长缓慢和明显的地方性特征。然后指出这两个特征造成深海物种一旦受到打
扰，便将很快灭绝的事实，即文段意在表明深海物种的生态脆弱性。A项错误，该项表述主体为“人类活动”，而文段着重谈的
是“深海物种的特性”。C项错误，该项是对材料的简单列举。D项错误，“深海保护”范围过大，文段仅涉及“深海物种”一方面。

3、人们对隐私泄露的担忧正在发生变化。相对于前网络时代人们担心自己的私事被不正当披露，现在的担忧更多来自网络用户数据大规模泄露
或过度收集事件、大数据交易、地图应用软件对个人位置的精准定位。一方面个人对于某信息的掌控能力不断弱化，由此引发了对于隐私乃至

个人自由的担忧；另一方面很难证明某些干预或处理个人信息的行为确实对个人造成了实质性损害，以至于很少有人在浏览网页时会注意服务

商的隐私条款。

这段文字接下来最可能讨论的是：
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 A．网络时代隐私泄露风险增加的原因

 B．个人信息泄露的管理责任与技术漏洞

 C．隐私权保护在网络时代需应对的问题

 D．提升个人信息掌控能力的基本路径

《正确答案》
C
《答案解析》

文段开篇指出人们对隐私泄露的担忧正在发生变化，进而指出现在网络时代的担忧来自于数据大规模泄露或过度收集等，然
后通过两方面解释原因，一是个人对某类信息的掌控能力正在减弱，二是侵害个人隐私的行为很难定性。因此，文段接下来
应围绕网络时代如何避免个人隐私受到侵害进行论述，对应C项。

A项，“风险增加的原因”文段已论述过，后文不会再论述，排除；

B项，“管理责任与技术漏洞”无中生有，无法和文段内容衔接，排除；

D项，“提升个人信息掌控能力”仅对应原因解释的一方面内容，表述片面，排除。

故正确答案为C。

【文段出处】北大法律评论《个人信息权的建构和立体式法律保障——由隐私权保护的范式困境展开》

4、事实上，教育方法从来不是“铁板一块”，关键要因材施教。因此对打击式教育的效果和影响也不能一概而论。对家长来说，教育子女更是充
满个性化选择的过程。比如有的孩子容易骄傲自满，适时“敲打”实属必须；有的孩子缺乏自信，则需要多一些鼓励与肯定。当然，凡事都要掌握
好分寸，不能过度打击，误伤了孩子的自信心。

从这段文字可推知前文谈论的话题是：

 A．家庭教育

 B．因材施教

 C．打击式教育

 D．鼓励式教育

《正确答案》
C
《答案解析》

本题为接语选择题，需通读全文，重点把握文段核心话题。文段首先通过转折词“事实上”引出教育方法要因材施教这一话
题，紧接着指出对打击式教育的效果和影响不能一概而论，后文通过“容易骄傲自满”和“缺乏自信”两种不同性格的孩子来举例
说明，最后补充说明不能过度打击孩子，要掌握好分寸，故由文段可推知前文应是围绕“打击式教育”展开，对应C项。

A项“家庭教育”、B项“因材施教”、D项“鼓励式教育”均不是前文谈论的核心话题“打击式教育”，排除。

故正确答案为C。

【文段出处】大江晚报《适时“敲打” 多些鼓励》

5、“徒法不足以自行”。在目前公车管理还不甚规范的大环境下，单一的公车尾号限行政策值得______。真要实行的话，要______其负面作
用。至少，要______拿出措施防止公车因此而增加。
依次填入划横线部分最恰当的一项是（　　）。

 A． 商讨　警惕　居安思危

 B． 商量　防备　有备无患

 C． 商议　提防　临阵磨枪

 D． 商榷　谨防　未雨绸缪

《正确答案》
D
《答案解析》
第一空，词语的对象是“公车尾号限行政策”，与“商量”搭配不当。第三空，由“防止”可知，应填入“未雨绸缪”。“居安思危”与
文段语意不符，文段中并不存在“安”，“临阵磨枪”多用作贬义，与文段感情色彩不一致。“谨防”代入句中，符合文意。因此D
项正确。

6、美国管理学家罗宾斯认为：“管理者是被任命的，他们拥有合法的权力，进行奖励和处罚，其影响力来自于他们所在的职位所赋予的正式权
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力。领导者可以是任命的，也可以是从一个群体中产生出来的，领导者也可以不运用正式权力来影响他人的活动。”
　　根据这段文字，以下不正确的是（　　）。

 A． 管理者的合法权力是职位赋予的

 B． 正式任命的领导者就是管理者

 C． 正式任命的管理者是领导者

 D． 管理者和领导者是两个不同概念

《正确答案》
C
《答案解析》
根据题意可知，“领导者”范围上真包含“管理者”。“可以不运用正式权力来影响他人的活动”是“领导者”具有而“管理者”不具
有。A项正确，由“来自于他们所在的职位所赋予的正式权力”可知，管理者的合法权利来自于职位赋予的正式权力。C项错
误，违背了二者的包含关系。D项正确，管理者和领导者有异同，“两个不同概念”具有片面性。因此答案选C。

7、①尤其需要说明的是，湖北发现的晚期猿人化石——郧县猿人和郧西猿人
②说明湖北是晚期猿人重要的生活区域之一

③湖北境内目前已经发现的人类化石主要是晚期人类化石

④因此具有十分重要的时空坐标意义

⑤不仅在时间上分别与蓝田猿人和北京猿人相当

⑥而且在空间上分别位于蓝田猿人和北京猿人的南方

将以上6个句子重新排序，语序正确的是（　　）。
 A． ①②③⑤⑥④

 B． ①⑤⑥④③②

 C． ③④①⑤⑥②

 D． ③②①⑤⑥④

《正确答案》
D
《答案解析》
①句，“尤其需要说明的是”不能放段首。⑤句，“不仅在时间上”、⑥句，“而且在空间上”与④句的“因此具有十分重要的时空坐
标意义”构成因果关系，这三句顺序为⑤⑥④。因此D项正确。

8、岳母和妻子的不满意，使他陷入了十分尴尬的       。他感觉到了这个星期是他这辈子       的最漫长的一天。

填入划横线部分最恰当的一项是：

 A．地步 度过

 B．境地 度过

 C．境地 渡过

 D．地步 渡过

《正确答案》
B
《答案解析》

第一空，横线处与“陷入”搭配。B、C两项“境地”指所处的环境、地步，常与“陷入尴尬的”搭配。A、D两项“地步”指处境，通常
表述为“到了某一地步”，与“陷入”搭配不当，排除。

第二空，B项“度过”指时间上过了一段时候，如度过假期、度过少年时光等，C项“渡过”指空间上过了一段距离，往往是指从
此岸到彼岸，如渡河、渡江、渡过难关等。根据“最漫长的一天”可知，文段强调的是时间上的度过，B项当选。

故正确答案为B。

9、各种舰载机的搭配协同，防空、反舰、反潜力量的集成以及编队舰艇的配合，使得以航母为中心的海上编队战斗力惊人。因此，航母的       
    备受关注。在拥有持续高航速的情况下，航母可以            地快速部署到位，突如其来地发动攻击，或在对方发起攻击之前驶离对方的打击范
围。

依次填入画横线部分最恰当的一项是：

 A．风吹草动 猝不及防

 B．蛛丝马迹 不声不响
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