


• 前工业时期的管理思想

• 古典管理理论

• 行为科学理论

• 现代管理理论

• 管理理论的未来发展





早期的管理思想

总结词 详细描述

详细描述 总结词

总结词 详细描述



中世纪的管理思想

总结词 详细描述

详细描述 总结词

总结词 详细描述



工业革命前后的管理思想

详细描述
总结词

0201

总结词 详细描述

03 04

总结词 详细描述

05 06





科学管理理 论

总结词

详细描述



行政管理理 论

总结词

以组织效率和稳定性为目标，强调组织结构和层级制度的设计和管理。

详细描述

行政管理理论由马克斯·韦伯提出，主张建立一套系统化的、正式的组织结构和规章制度，以实现组织的稳定性和

效率。该理论强调组织的层级制度和权力的分工，以及正式的、非人格化的管理方式。



官僚制组织理论

总结词 详细描述

以组织的稳定性和效率为目标，强调组

织的层级制度和规章制度的重要性。

官僚制组织理论是行政管理理论的一种表

现形式，主张通过系统化的组织结构和规

章制度来实现组织的稳定性和效率。该理

论认为组织应该按照职能进行分工，并建

立明确的层级制度和权力关系。官僚制组

织理论在企业管理中得到了广泛应用，成

为现代企业管理体系的基础之一。
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人类关系理论

总结词

详细描述



激励理 论

总结词

详细描述



领导理论

总结词 详细描述
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