
2024 年劳务员之劳务员基础知识题库与答案 

单选题（共 40 题） 

1、标的是合同法律关系的（ ），是合同当事人权利和义务共同指向的对象。 

A.客体 

B.主体 

C.指向 

D.物体 

【答案】 A 

 

2、劳动合同生效方式：由用人单位与劳动者协商一致，并经（ ）在劳动合同

文本上签字或者盖章生效。 

A.用人单位 

B.劳动者 

C.用人单位与劳动者 

D.劳动主管部门 

【答案】 C 

 

3、下列关于卷材防水施工的说法中，错误的是（ ）。 

A.铺设防水卷材前应涂刷基层处理剂，基层处理剂应采用与卷材性能配套（相

容）的材料，或采用同类涂料的底子油 

B.铺贴高分子防水卷材时，切忌拉伸过紧，以免使卷材长期处在受拉应力状

态，易加速卷材老化 

C.施工工艺流程为：找平层施工→防水层施工→保护层施工→质量检查 

D.卷材搭接接缝口应采用宽度不小于20mm的密封材料封严，以确保防水层的整

体防水性能 



【答案】 D 

 

4、1988 年，王某从原籍迁人 A村，安家落户，户口性质为农业户口。原告迁

人后，A村按全村人均占地面积给原告分配了粮田及自留用，同时王某亦按规

定向 A村交纳了各种税费，并享有与其他村民同等的权利，同时也承担相应的

义务。2001 年春季，因需要，A村的土地被征用，A村村委研究用土地补偿金

为村民供应粮油，但是不同意向王某供应粮油，并以书面通知形式告知了王

某。王某不服，到 A村所在地的 B镇镇政府上访，要求解决问题，镇政府以信

访答复意见书的名义，对 A村村委的决定予以确认，并建议王某如对该答复意

见不服，可诉诸法律。其后，王某以 B镇镇政府为被告，向法院提起诉讼。根

据以上情况，回答下列问题。 

A.信访接待日 

B.工作例会日 

C.统一协调日 

D.信访处理日 

【答案】 A 

 

5、以下关于混凝土小型空心砌块砌体工程的规定，正确的是（ ）。 

A.施工时所用的小砌块的产品龄期不应小于 30天 

B.小砌块应底面朝上反砌于墙上 

C.严禁使用断裂小砌块 

D.底层室内地面以下或防潮层以下的砌体，应采用强度等级不低于 C15 的混凝

土灌实小砌块的孔洞 

【答案】 B 

 

6、施工项目资源管理的全过程包括（ ）环节。 

A.编制计划、配置、控制、处置 

B.编制目标、计划、控制、处理 



C.编制计划、采购、应用、处置 

D.编制目标、计划、采购、检查 

【答案】 A 

 

7、过去的中国国有企业在工资制度的设定上，多采用（ ）。 

A.基于岗位的薪酬模式 

B.基于技能的薪酬模式 

C.基于年功的薪酬模式 

D.基于市场的薪酬模式 

【答案】 C 

 

8、安全管理的三全控制是指（ ）。 

A.全方位、全面、全过程 

B.全过程、全员、全面 

C.全天候、全方位、全面 

D.全天候、全员、全过程 

【答案】 B 

 

9、在 20 世纪 80 年代，（ ）通过大量的企业调研在其著作中提出了“Z 型组

织”的理论。 

A.道格拉斯·麦格雷戈 

B.威廉·大内 

C.威廉姆斯 

D.道琼斯 



【答案】 B 

 

10、企业人员管理，属于员工流出管理的是（ ）。 

A.平级调动 

B.岗位轮换 

C.解雇 

D.降职 

【答案】 C 

 

11、从权利被侵害之日起超过（ ）年，人民法院不予保护。 

A.10 

B.15 

C.20 

D.25 

【答案】 C 

 

12、承包人和劳务分包人是（ ）关系，双方的责、权、利必须以公平、合理、

详尽的合同来约束。 

A.合同 

B.总分包 

C.管理与被管理 

D.平等 

【答案】 A 

 



13、《租赁房屋治安管理规定》：对将房屋出租给无合法有效证件承租人的，

给予（ ）的处罚。 

A.警告 

B.罚款 

C.警告或罚款 

D.警告和罚款 

【答案】 D 

 

14、在施工中不断进行劳动力平衡、调整，解决施工要求与劳动力数量、工

种、技术能力、相互配合中存在的矛盾，这是（ ）的职责。 

A.劳务管理部门 

B.生产管理部门 

C.项目经理部 

D.劳务企业 

【答案】 C 

 

15、型钢中的 H钢和工字钢相比，（ ）。 

A.两者所用的钢材不同 

B.前者的翼缘相对较宽 

C.前者的强度相对较高 

D.两者的翼缘都有较大的斜度 

【答案】 B 

 

16、《租赁房屋治安管理规定》：对将房屋出租给无合法有效证件承租人的，

给予（ ）的处罚。 



A.警告 

B.罚款 

C.警告或罚款 

D.警告和罚款 

【答案】 D 

 

17、信访人对复核意见不服，仍然以同一事实和理由提出投诉请求的，各级人

民政府信访工作机构和其他行政机关（ ）。 

A.不再受理 

B.不再复核 

C.不予登记 

D.不再答复 

【答案】 A 

 

18、砌筑砂浆的强度主要取决于（ ）。 

A.坍落度 

B.水泥的强度 

C.水泥的用量 

D.水灰比 

【答案】 A 

 

19、下列关于砌块砌体施工工艺的基本规定中，不正确的是（ ）。 

A.灰缝厚度宜为 15mm 

B.灰缝要求横平竖直，水平灰缝应饱满，竖缝采用挤浆和加浆方法，严禁用水

冲洗清理灌缝 



C.在墙体底部，在砌第一皮加气砖前，应用实心砖砌筑，其高度宜不小于

200mm 

D.与梁的接触处待加气砖砌完 14d 后采用灰砂砖斜砌顶紧 

【答案】 D 

 

20、在合同实施过程中，客户要求追加建造资产，当满足下列条件之一的，应

当视为单项合同，并作为独立会计核算对象（ ）。 

A.该追加资产在设计、技术或功能上与原合同包括的一项或数项资产存在重大

差异 

B.议定该追加资产的造价时，需要考虑原合同价款 

C.该追加资产在设计、技术或功能上与原合同包括的一项或数项资产存在较小

差异 

D.该合同项下的单项资产有独立的建造计划，且客户单独办理结算 

【答案】 A 

 

21、履行后契约义务的基本依据是（ ）。 

A.公平原则 

B.诚实信用原则 

C.遵守法律原则 

D.情势变更原则 

【答案】 B 

 

22、以下不属于中央社会治安综合治理委员会《意见》体现的流动人口的主要

权益有（ ）。 

A.子女平等接受义务教育 

B.子女平等接受高等教育 



C.社会保障 

D.参与政治活动 

【答案】 B 

 

23、用人单位安排孕期、哺乳期女职工从事相关禁忌劳动的，由县级以上人民

政府安全生产监督管理部门责令限期治理，处（ ）的罚款；情节严重的，责令

停止有关作业，或者提请有关人民政府按照国务院规定的权限责令关闭。 

A.3 万元以上 5万元以下 

B.5 万元以上 10 万元以下 

C.5 万元以上 20 万元以下 

D.5 万元以上 30 万元以下 

【答案】 D 

 

24、企业当期利润总额减去所得税费用后的金额，即企业的（ ）。 

A.投资收益 

B.净利润 

C.营业收入 

D.营业利润 

【答案】 B 

 

25、钢结构安装前应对基础轴线和标高、（ ）进行检查、检测，并办理交接手

续。 

A.预留洞位置 

B.构件型号 

C.构件尺寸 



D.预埋板位置 

【答案】 D 

 

26、建筑工程上使用的防水卷材，其性能主要有（ ）。 

A.弯折强度、延伸率、在温度变化下的稳定性、抗老化等性 

B.拉伸强度、延伸率、在温度变化下的软化性、抗老化等性 

C.拉伸强度、延伸率、在温度变化下的稳定性、抗老化等性 

D.断裂强度、拉伸长度、在温度变化下的稳定性、抗老化等性 

【答案】 C 

 

27、法定公积金转为资本时，所留存的该项公积金不得少于转增前公司注册资

本的（ ）。 

A.50% 

B.25% 

C.40% 

D.65% 

【答案】 B 

 

28、烧结多孔砖是以黏土、页岩、煤矸石和粉煤灰为主要原料，经成型、焙烧

而成的，空洞率（ ）的砖。 

A.≥35% 

B.≥15% 

C.≤35% 

D.≤15% 

【答案】 B 



 

29、对于流动人口的管理要向（ ）管理的转变。 

A.控制型 

B.服务型 

C.整治型 

D.限制型 

【答案】 B 

 

30、以下营业利润计算正确的是（ ）。 

A.营业利润=营业收人一营业成本一营业税金及附加 

B.营业利润=营业收人一营业成本一营业税金及附加一销售费用一管理费用一财

务费用 

C.营业利润=营业收人一营业成本一营业税金及附加一销售费用一管理费用一财

务费用一资产减值损失+公允价值变动收益+投资收益 

D.营业利润=营业收人一营业成本一营业税金及附加一销售费用一管理费用一财

务费用一资产减值损失+公允价值变动收益+投资收益+营业外收人一营业外支出 

【答案】 C 

 

31、（ ）是绩效考核的中心内容。 

A.工作态度 

B.工作能力 

C.工作业绩 

D.工作过程 

【答案】 C 
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