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企业在过去一年中制定了一系列

安全政策，包括数据保护、网络

安全、物理安全等，并确保了这

些政策的严格执行。

政策制定与执行

企业定期审查现有安全政策，并

根据需要进行更新，以应对新的

安全威胁和风险。

政策审查与更新

安全政策



企业通过各种方式（如安全周、安全

培训等）培养员工的安全意识，使员

工在日常工作中始终保持警惕。

企业鼓励员工在发现安全隐患时及时

报告，并对那些在安全方面做出突出

贡献的员工给予奖励。

安全文化

安全行为激励

安全意识培养



所有新员工在入职时都接受了安全培训，了解企业的安全政

策和规定。

新员工培训

企业定期组织安全复训，确保员工对安全知识和技能的掌握

始终保持最新。

定期复训

安全培训
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记录事件发生的时间、地点、涉
及人员和造成的后果。

对事件进行分类和统计，以便分
析事故原因和制定预防措施。

记录全年发生的安全事件，包括
但不限于设备故障、操作失误、

自然灾害等。

安全事件记录



对记录的安全事件进行深入分
析，找出事故发生的主要原因。

分析事故发生的直接和间接原
因，包括设备缺陷、人为操作
失误、管理漏洞等。

针对不同类型的事故，制定相
应的预防措施，以降低事故发
生的概率。

事故原因分析
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事故预防措施

根据事故原因分析结果，

制定相应的预防措施。

对设备进行定期维护和

检查，确保设备安全可

靠。

加强员工安全培训，提

高员工安全意识和操作

技能。

建立完善的安全管理制

度和应急预案，提高企

业应对突发事件的能力。
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