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引言



随着信息化时代的来临，高校学工管理面临着信息量大、
处理效率低等问题，急需通过信息化手段提高管理效率。

信息化时代的需求

学工管理是高校管理工作的重要组成部分，涉及到学生事
务、奖助学金、就业指导等多个方面，其管理水平直接关
系到学生的成长和学校的发展。

学工管理的重要性

BS架构具有跨平台、易维护、易升级等优势，适合用于高
校学工管理信息系统的设计与实现。

BS架构的优势

研究背景和意义



国内研究现状

国内高校学工管理信息系统的

研究起步较晚，但近年来发展

迅速，已经取得了一定的成果。

目前，国内高校普遍采用C/S

或B/S架构进行学工管理信息

系统的设计与实现。

国外高校学工管理信息系统的

研究相对较早，已经形成了较

为成熟的理论体系和实践经验。

国外高校普遍采用先进的软件

架构和开发技术进行学工管理

信息系统的设计与实现。

随着云计算、大数据等技术的

不断发展，未来高校学工管理

信息系统将朝着云端化、智能

化、个性化等方向发展。

国外研究现状 发展趋势

国内外研究现状及发展趋势



研究内容

本研究旨在设计并实现一个基于BS架

构的高校学工管理信息系统，包括系

统需求分析、系统设计、系统实现和

系统测试等内容。

研究目的

通过本研究，旨在提高高校学工管理

效率和管理水平，促进学生全面发展

和学校可持续发展。

研究方法

本研究采用文献研究法、调查研究法

和实验研究法等方法进行研究。其中，

文献研究法主要用于梳理国内外相关

研究成果；调查研究法主要用于了解

高校学工管理的实际情况和需求；实

验研究法主要用于验证所设计系统的

可行性和有效性。

研究内容、目的和方法
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系统需求分析



课程管理
系统应支持课程的添加、修改、查询和删

除，包括课程名称、课程代码、学分、授

课教师等。

学生信息管理
系统应提供学生基本信息的录入、修改、

查询和删除功能，包括姓名、学号、性别、

年龄、专业等。

成绩管理
系统应实现学生成绩的录入、修改、查询

和统计功能，支持按学期、按课程等多种

方式查询成绩。

学籍管理
系统应提供学籍变动处理功能，如休学、

复学、转学、退学等，并记录相关变动信

息。

奖惩管理
系统应记录学生的奖惩情况，包括奖项名

称、获奖时间、奖励类型以及违纪行为、

处理结果等。

功能性需求



系统应保证稳定运行，处理

速度快，响应时间合理，能

够满足大量用户同时在线操

作的需求。

系统性能

系统应采取必要的数据加密

和备份措施，确保学生信息

的安全性和完整性，防止数

据泄露和损坏。

数据安全

系统界面应简洁明了，操作

便捷，提供必要的操作提示

和帮助文档，方便用户快速

上手。

易用性

系统应采用模块化设计，方

便后续功能的扩展和升级，

以适应学校不断发展的需求。

可扩展性

非功能性需求



学生

学生是系统的主要使用群体之一，他们需要通过系统查询个人信息、课程安排、成绩以及

申请奖惩等。

教师

教师需要利用系统录入和修改学生成绩，查询课程信息和学生表现等，以便更好地开展教

学工作。

教务管理人员

教务管理人员负责系统的日常维护和管理工作，包括学生信息管理、课程管理、成绩管理

等。他们需要系统提供强大的数据处理和统计分析功能，以支持决策制定和教学质量监控。

用户群体分析
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系统设计



分层架构

采用分层架构，将系统划分为表

示层、业务逻辑层和数据访问层，

实现高内聚、低耦合的设计目标。

模块化设计

将系统划分为多个功能模块，每

个模块具有特定的功能，方便管

理和维护。

可扩展性

考虑到未来业务的发展和变化，

采用可扩展的架构设计，方便系

统的升级和扩展。

总体架构设计



数据表设计

根据业务需求，设计合理的数据表结构，包括学生信息表、课程
信息表、成绩信息表等。

数据完整性

通过设定主键、外键、约束等保证数据的完整性和一致性。

数据安全性

采用加密技术对敏感数据进行加密存储，确保数据的安全性。

数据库设计



用户友好性

界面设计简洁明了，符合用户操作习惯，提供友好的
用户体验。

响应式设计

考虑到不同设备的屏幕尺寸和分辨率，采用响应式设
计，确保在不同设备上都能良好地显示和操作。

交互设计

通过合理的交互设计，引导用户完成操作任务，减少
错误操作的可能性。

界面设计
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