
幼儿园师德师风培训

课件
本次培训旨在深入了解幼儿园教师的职业道德和职业素养,培养教师良好的

职业操守,提高教师的职业责任感和职业价值观,助力教师专业成长和心理

健康发展。
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培训目标

提高职业道德

帮助幼儿园教师深

入理解并内化良好

的职业道德,树立

正确的职业价值观。

培养职业素质

增强幼儿园教师的

职业操守和职业责

任感,提升教书育

人的专业素质。

促进专业成长

为幼儿园教师的职

业发展与心理健康

提供指导,助力他

们不断成长进步。

提升职业荣誉感

帮助幼儿园教师树

立职业自我认知,

增强职业自豪感和

使命感。



培训内容概述

职业道德

探讨幼儿园教师应当具备的高尚职业道德,

如爱心、耐心、责任心等,培养正确的职

业价值观。

职业操守

讨论幼儿园教师应当遵循的职业行为规范,

如专业态度、言行举止、工作纪律等,提

高职业操守。

专业素质

提升幼儿园教师的教学能力、管理能力、

沟通能力等专业技能,增强教书育人的专

业水准。

职业责任

增强幼儿园教师的职业责任感,树立以学

生发展为中心的教育理念,履行好教书育

人的社会职责。



幼儿园教师职业道德

1 爱心和责任

幼儿园教师应怀着对孩子们无私的爱心

与耐心,时刻以学生的健康成长为己任,

用爱心和责任心影响和引导孩子们的心

智成长。

2 道德修养

幼儿园教师应具备高尚的道德品质,言

行举止端庄大方,为人师表,时刻以身作

则,树立良好的职业形象。

3 专业操守

幼儿园教师应恪尽职守,严格遵守教书

育人的职业准则,依法履行教育职责,维

护学生权益和学校声誉。

4 团队协作

幼儿园教师应主动与同事沟通协作,团

结互助,共创和谐的教育环境,为学校发

展贡献自己的力量。



幼儿园教师职业操守

专业态度

幼儿园教师应秉持

专业的工作态度,以

爱心和耐心对待每

一个孩子,维护学校

声誉和学生权益。

工作纪律

幼儿园教师应遵守

工作时间和工作纪

律,严格执行各项规

章制度,为学生树立

良好榜样。

言行举止

幼儿园教师应注重

言行举止,以文雅优

雅的言语和端庄得

体的行为影响和引

导学生。

公平公正

幼儿园教师应本着

公平公正的原则,对

待每一个学生,不存

在任何歧视和偏好。



幼儿园教师职业素质

专业知识

幼儿园教师应掌握

丰富的教育教学理

论知识和专业技能,

为孩子们提供优质

的教育服务。

教学能力

幼儿园教师应具备

出色的教学能力,运

用生动有趣的教学

方法,激发孩子们的

学习兴趣。

沟通技巧

幼儿园教师应善于

与孩子们进行良好

沟通,耐心倾听和理

解他们,建立亲和的

师生关系。

管理能力

幼儿园教师应具有

优秀的班级管理能

力,维持良好的纪律,

确保孩子们在安全

有序的环境中学习。



幼儿园教师职业责任

为孩子们负责

幼儿园教师肩负着

培养下一代的重任,

必须时刻以学生的

身心健康发展为中

心,用爱心和责任

心影响孩子们的成

长。

维护学校誉望

幼儿园教师的言行

举止直接关系到学

校的形象和声誉,

他们必须时刻遵守

校规,维护学校的

良好社会地位。

履行教育使命

作为教书育人的工

作者,幼儿园教师

应牢记教书育人的

神圣使命,恪尽职

守,用实际行动诠

释教育理想。

传播正确价值观

幼儿园教师应通过

自身的言行举止,

向学生传播正确的

价值观和道德准则,

引导他们健康成长。
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