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2024 年南平中华联合财产保险股份有限公司南平中心支公司招聘客

户经理及协勘笔试备考试题及答案解析

毕业院校：__________ 姓名：__________ 考场：__________ 考号：__________

一、选择题

1．下列各项，说法不正确的是()。

A、人们习惯于把坐在药铺里看病的医生称为“坐堂先生”，起源于“医圣”张仲景

B、初唐“四杰”是指王勃、杨炯、卢照邻和骆宾王

C、十二地支包括子、丑、寅、卯、辰、巳、午、未、申、酉、戌、亥

D、我国现代文学史上最早的一部白话文小说是《阿 Q 正传》

答案：D

解析：D 项，《狂人日记》是我国现代文学史上最早的一部白话文小说。故选 D。

2．最终检验行政管理效率高低的标准要看()。

A、行政法规是否健全

B、政府机构设置是否合理

C、政府职能发挥得好坏

D、行政管理手段是否先进
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答案：C

解析：政府职能也叫行政职能，是指行政主体作为国家管理的执法机关，在依法对国

家政治、经济和社会公共事务进行管理时应承担的职责和所具有的功能。它体现着公

共行政活动的基本内容和方向，是公共行政本质的反映。行政管理的根本目的在于追

求行政效率的不断提高，最终检验行政效率高低的标准要看政府职能发挥的好坏，职

能发挥的号就是效率高，反之则效率低。所以政府职能发挥的好坏是检验行政管理效

率高低的标准。因此，本题答案为 C 选项。

3．人事行政的目的在于( )。

A、为人民服务

B、选用合格的国家行政人员

C、确保行政权威

D、实现精兵简政

答案：B

解析：人事行政,是指政府为达成其职能、推进其工作,通过一定的人事机关及相应的

制度、法规、方法和手段等,对其所任用的国家工作人员进行选拔、任用、培训、奖惩

、考核、调配、工资福利、退职退休等方面的管理活动。人事行政的目的是选用合格

的国家行政公务人员,使他们尽职尽责,充分发挥工作积极性,以不断提高行政效率和较

好地完成国家行政管理的各项任务。故本题正确答案为 B
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4．“以己度人”反映了决策过程中的()。

以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内容。如

要下载或阅读全文，请访问：

https://d.book118.com/325313112111012010

https://d.book118.com/325313112111012010

