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尔雅大学生创业基础答案 

关于考试想要拿高分，多做练习是少不了的，下面是店铺为大家

收集整理的尔雅大学生创业基础答案，希望对大家有所帮助。 

1 不具备资源的情况下，寻找机会，进行价值创造的一种整合，

叫做（）。 

A、就业 

B、失业 

C、创业 

D、再就业 

正确答案： C 

2 创业结果与创业精神的关系（）。 

A、没有关系 

B、很小 

C、很大 

D、不确定 

正确答案： C 

3 刘建刚在创业初期建立了（）制度。 

A、福利 

B、退休 

C、培训 

D、考勤 

正确答案： C 

4 创业过程当中的挫折是（）的。 

A、偶然 

B、应然 

C、或然 

D、必然 

正确答案： D 



5 引领创业的支柱是（）。 

A、有钱 

B、有人脉 

C、要有足够强大的创业精神 

D、有背景 

正确答案： C 

6 上海某大学四名大学生开火锅店失败的原因是因为（） 

A、嫌脏 

B、嫌累 

C、嫌苦 

D、不挣钱 

正确答案： A 

7 从理论上讲，创业是指在资源完备情况下，寻找机会进行价值

创造的一种整合。（） 正确答案： × 

8 刘建刚创业时开办的公司的性质是对外家政服务。（） 

正确答案： √ 

作业标题：创业、创业精神与人生发展（二） 

1 （）是自我雇佣。 

A、就业 

B、创业 

C、失业 

D、再就业 

正确答案： B 

2 苹果第一台计算机是从（）里边诞生的。 

A、车库 

B、办公室 

C、住宅 

D、街区 

正确答案： A 

3 创业的第一个前提是（）。 



A、有钱 

B、直面创业中的风险和困难 

C、有人脉 

D、有背景 

正确答案： B 

4 创业的动因有很多，但创业的结果直接取决于 

A、金钱 

B、机会成本 

C、人脉 

D、坚持 

正确答案： D 

5 创业成功最根本的原因是 

A、创业机会 

B、创业资金 

C、创业精神 

D、创业人脉 

正确答案： C 

6 创业设想、市场调研和经营方案是在创业的哪个阶段完成的 

A、四 

B、三 

C、二 

D、一 

正确答案： D 

7 创业的机会成本越高，越容易创业 

正确答案： × 

8 创业的本质是一种生活方式 

正确答案： √ 

9 一般来说，创业有（）种自由。 

A、2 

B、3 



C、4 

D、5 

正确答案： B 

10 在我们国家，中小企业的平均生命是（）。 

A、1 年 

B、2 年零 9 个月 

C、10 年 

D、20 年 

正确答案： 

作业标题：创业、创业精神与人生发展（三） 

1 创业精神是在（）中被激发出来的。 

A、实践 

B、 理论 

C、经验 

D、存在 

正确答案： A 

2 （）跟职业生涯规划息息相关。 

A、失业 

B、创业 

C、肄业 

D、毕业 

正确答案： B 

3 《大学生创业精神导论》的作者是（）。 

A、刘建刚 

B、李肖鸣 

C、李嘉诚 

D、黄光裕 

正确答案： B 

4 以下属于创业者的特征的是（）。 

A、人际关系的协调能力 



B、开拓创新的能力 

C、组织管理的能力 

D、都包括 

正确答案： D 

5 如果用一年四季来比喻企业的生命周期的话，一个企业的生命

周期是从哪个季节开始的 

A、春 

B、夏 

C、秋 

D、冬 

正确答案： D 

6 风筝节中有一位学生利用向熟人推销策略向李肖鸣老师推销的

是什么商品 

A、风筝 

B、矿泉水 

C、徽章 

D、水果 

正确答案： C 

7 澳大利亚职业规划师给女孩子规划 21 岁恋爱，23 岁结婚，多少

岁生小孩机会成本最低 

A、25.0 

B、27.0 

C、28.0 

D、30.0 

正确答案： A 

8 创业精神是可以培养的 

正确答案： √ 

作业标题：创业、创业精神与人生发展（四） 

1 找到你的优势，再放大你的优势就成功了，这叫做（）。 

A、墨菲定律 



B、德西效应 

C、盖洛普优势定律 

D、蝴蝶效应 

正确答案： C 

2 教育最根本的一个前提是（）。 

A、挣钱 

B、让学生正确认识自己 

C、当官 

D、出名 

正确答案： B 

3 有一个心理学的定律就是说，成功的人的潜能只用了（）。 

A、5% 

B、6% 

C、7% 

D、8% 

正确答案： B 

4 “交友需胜己，似己不如无”出自韩非子 

正确答案： × 

5 创业是否成功与个性有关 

正确答案： √ 

6 下列关于盖洛普优势定律描述正确的是 

A、找到自己的长处，然后放大它 

B、找到自己的短处然后改善它 

C、帮助他人找到他的长处，然后放大它 

D、帮助他人找到它的短处，然后改善它 

正确答案： A 

7 “弟子不必不贤于师”是谁说的（）。 

A、老子 

B、孟子 

C、孔子 



D、荀子 

正确答案： C 

8 刘尊重创业开的是什么店 

A、服装 

B、理发 

C、修脚 

D、食品 

正确答案： C 

9 人的素质就像浮在水面上的冰山一样，露在水面上的部分，只

占你整个素质的（）。 

A、四分之一 

B、三分之一 

C、二分之一 

D、八分之一 

正确答案： D 

10 马斯洛认为，人的动机是由( )种需要构成，由低级的需要开始

发展到高级需要，呈阶梯状。 

A、四 

B、十 

C、五 

D、七 

正确答案： C 

作业标题：创业者与创业团队（上） 

1 

创业者最大的特点是（）。 

A、有创新思维 

B、有钱 

C、有人脉 

D、有背景 

正确答案： A 



2 

创业者通常（）比较强。 

A、依赖性 

B、拖延性 

C、懒惰性 

D、自主性 

正确答案： D 

3 

下列对创业者特征叙述不正确的是 

A、自主性强 

B、主动性强 

C、放荡不羁 

D、善于发现机会 

正确答案： C 

4 

创业者具备的自由中不包括 

A、时间 

C、资金 

D、人脉 

正确答案： D 

5 

下列哪项技能是创业者技能中最重要的 

A、控制内心冲突的能力 

B、发现因果关系的.能力 

C、洞察力，发现细微处的商机 

D、应变能力，灵活应对环境的变化 

正确答案： D 

6 

“当 20%的人在干的时候他在干，当 80%的人在干的时候他已经

撤了”反映了创业者的什么特征 



A、善于时间管理 

B、具有创新思维 

C、善于发现问题 

D、能客观看待事物 

正确答案： B 

7 

钱卫杰的创业想法是从虫草老鸭的药方上得到启发的 

正确答案： √ 

8 

创业者识人九法的基础是周瑜的识人七法 

正确答案： × 

9 

马斯洛提出动机理论的核心是( )。 

A、期望理论 

B、需要层次理论 

C、成就需要理论 

D、双因素理论 

正确答案： B 

10 

换币机是斯坦福大学的（）发明的。 

A、海森堡 

B、索罗斯 

C、莫巴克 

D、泡利 

正确答案： C 

作业标题：创业者与创业团队（中） 

1 

张元刚（）年的时候申请了 YBC 的基金。 

A、2013 

C、2011 



D、2010 

正确答案： D 

2 

创业当中创业者本人的（）要远远重于项目和资金。 

A、家境 

B、素质 

C、学历 

D、形象 

正确答案： B 

3 

下列不属于创业动机的是（）。 

A、做自己的老板 

B、获得财务回报 

C、追求自己的创意 

D、偿还债务 

正确答案： D 

4 

在创业过程中，下列哪个因素是最重要的？（） 

A、创业者素质 

B、项目 

C、资金 

D、技术 

正确答案： A 

5 

张元刚申请 YBC 基金的创业计划书是有关餐饮管理的制度的 

正确答案： × 

6 

钱金龙在创办超人家族快餐店之前曾在下列哪个快餐店打过工 

A、麦当劳 

B、汉堡王 



C、肯德基 

D、德克士 

正确答案： C 

7 

异质性团队在动荡时期更容易稳定 

正确答案： √ 

8 

创业团队和一般的群体在某些方面具有共性，如尽量使团队的每

个人具有相同的兴趣爱好 正确答案： × 

9 

IBM 的餐饮软件在中国有着（）以上的市场占有率。 

B、70% 

C、80% 

D、90% 

正确答案： C 

10 

作为老板，想找（）的人才是比较难的。 

A、学历高 

B、形象好 

C、可以信任并且胜任工作 

D、会开车 

正确答案： C 

11 

钱金龙创建的快餐品牌叫（）。 

A、麦当劳 

B、肯德基 

C、超人家族 

D、好利来 

正确答案： C 

作业标题：创业者与创业团队（下） 



1 

企业中，领导要注重（）。 

A、升官 

B、公正和分享 

C、出名 

D、都不对 

正确答案： B 

2 

美国（）公司有一个接班计划。 

A、波音 

B、微软 

C、IBM 

D、福特 

正确答案： A 

3 

“领导者”的概念随着时代的变化而变化，在二十一之际，领导

者就是 

A、manager 

B、coordinator 

C、hero 

D、leader 

正确答案： B 

4 

在唐僧的团队中，下列哪个成员起着监督的作用？（） 

A、沙僧 

C、孙悟空 

D、猪八戒 

正确答案： D 

5 

团队的领导不必有宽阔的胸怀 



正确答案： × 

6 

优秀团队的成员之间应该能力互补各有所长 

正确答案： √ 

7 

李嘉诚与人合作的秘诀是：如果赚取 10%是正常的，赚取 11%也

是合理的，他则取（） 

A、0.11 

B、0.1 

C、0.09 

D、0.01 

正确答案： C 

8 

从企业文化上可以体现企业的哪种精神 

A、凝聚力 

B、合作精神 

C、完整性 

D、收获的概念 

正确答案： A 

9 

诚信是市场经济对企业的（） 

A、要求 

B、基本要求 

C、规定 

D、期望 

正确答案： B 

10 以下属于优秀团队的共同特性的是（）。 

A、凝聚力 

B、完整性 

C、收获观念 
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