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引言



实验经济学研究方法优势
实验经济学通过可控实验环境，能够揭示社会认同与歧视的内在机
制和影响因素。

政策制定与实践指导意义
研究社会认同与歧视的实验经济学有助于为政策制定和实践提供科
学依据，推动社会公平与和谐发展。

社会认同与歧视现象普遍性
社会认同与歧视是普遍存在的社会现象，对个体和社会产生深远
影响。

研究背景与意义



    

实验经济学概述

实验经济学定义

实验经济学是运用实验方法来研究经

济现象和行为的学科，通过可控的实

验环境和设计，揭示经济行为的内在

机制和规律。

实验方法与类型

实验经济学采用的主要方法包括实验

室实验、田野实验和自然实验等，类

型包括个体决策实验、市场实验和公

共品实验等。

实验经济学应用领域

实验经济学广泛应用于微观经济学、

宏观经济学、产业组织、劳动经济学、

公共经济学等领域。



研究问题

本文关注的核心问题包括社会认
同与歧视的形成机制、影响因素
以及如何通过政策干预减少歧视

行为等。

研究目的

本文旨在通过实验经济学方法，
探究社会认同与歧视的内在机制
和影响因素，为相关政策制定和

实践提供科学依据。

假设与预期结果

本文假设社会认同与歧视受到个
体特征、群体特征和社会环境等
多种因素影响，预期通过实验验
证这些假设，并揭示相关影响因

素的作用机制。

研究目的与问题
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社会认同理论及其实验
研究



社会认同是指个体对自己所属社

会群体的认知和归属感，以及对

该群体所持有的价值观、规范和

行为的接受和遵循。

社会认同定义

社会认同是个体在社会化过程中

形成自我概念的关键，对个体的

心理健康、社会适应和行为决策

具有重要影响。

社会认同的重要性

社会认同理论概述



采用实验室实验、现场实验和问卷调

查等方法，通过控制实验条件和变量，

观察和分析社会认同对个体行为决策

的影响。

实验对象可以是不同年龄段、性别、

文化背景和社会地位的人群，以揭示

社会认同的普遍性和差异性。

社会认同的实验设计

实验对象

实验方法



合作行为

社会认同可以促进个体之间的合作行为，增强团队凝聚力和协作效率。例如，在公共物品

实验中，当参与者认同自己所属的团队时，更愿意为团队贡献自己的力量。

歧视行为

社会认同也可能导致个体之间的歧视行为，即对自己所属群体以外的其他群体产生偏见和

排斥。例如，在最小群体范式实验中，当参与者被随机分配到不同的小组时，他们可能会

对自己所在小组产生认同感，并对其他小组表现出歧视行为。

社会规范遵守

社会认同可以促使个体遵守社会规范和道德准则，维护社会秩序和公共利益。例如，在交

通规则遵守实验中，当参与者认同自己作为文明驾驶者的身份时，更可能遵守交通规则并

减少违规行为。

社会认同对行为决策的影响
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歧视理论及其实验研究



歧视是指基于个人或群体
的某些特征（如种族、性
别、宗教等）而给予的不
公平对待或偏见。

歧视的定义 歧视的根源 歧视的类型

歧视可能源于社会、文化、
经济和心理等多个方面，
如刻板印象、偏见、信息
不对称等。

常见的歧视类型包括种族
歧视、性别歧视、年龄歧
视、宗教歧视等。

030201

歧视理论概述



歧视的实验设计

实验经济学中常采用田野实验和实验室实验等方法来研究

歧视现象。田野实验是在自然环境中进行的，而实验室实

验则是在受控环境中进行的。

实验对象

实验对象可以是个人或群体，通常是通过随机抽样或自愿

参与的方式招募的。

实验过程

实验过程通常包括任务分配、信息收集、决策制定和行为

观察等环节。

实验方法
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