
检测项目管理知识取

样送检指南
本指南为项目管理人员提供项目管理知识取样送检的具体要求和流程,确保

检测结果客观公正,为提高企业项目管理水平提供依据。
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检测目的

规范企业项目管理

通过系统化检测,了解企业项目管理水平,

发现问题,提出改进建议,推动企业项目管

理能力的持续提升。

提升项目管理绩效

检测结果可作为优化项目管理流程、提高

资源利用率、改善团队合作的依据,提升

项目交付绩效。

强化管理者意识

检测结果反馈可增强管理者对项目管理重

要性的认识,促进管理层重视项目管理实

践。

完善企业标准体系

检测发现的问题可为企业完善项目管理相

关标准、流程和制度提供依据。



检测对象

企业项目团队

检测对象包括企业各级项目管

理人员,涵盖项目经理、项目

团队成员等多个岗位。

项目管理实践

检测内容聚焦于企业项目管理

实践过程,包括项目立项、计

划、执行、监控等各个阶段。

企业项目管理体系

检测范围涵盖企业的项目管理

政策、标准、流程、工具等,

全面评估组织的项目管理能力。



检测范围

组织层面

检测涵盖企业的项

目管理体系、标准、

流程、工具等,全面

评估组织的项目管

理能力。

项目阶段

检测内容聚焦于企

业项目管理的各个

阶段,包括项目立项、

计划、执行、监控

等。

人员层面

检测对象包括企业

各级项目管理人员,

涵盖项目经理、项

目团队成员等关键

岗位。

主要要素

检测重点包括项目

管理知识、技能、

工具应用等,全面评

估项目管理实践水

平。



检测内容

项目管理知识体系

检测内容涵盖项目管理的9大知识领域,如项

目整合、范围、进度、成本、质量、人力资

源、风险、采购和利益相关方管理等。

项目管理过程实践

检测着重评估企业在项目立项、计划、执行、

监控和收尾等各个阶段的管理实践,包括过

程执行质量和效率。

组织项目管理能力

检测内容还涵盖企业的项目管理标准、流程、

工具、培训等,全面评估组织建立健全项目

管理体系的能力。

项目管理绩效表现

检测结果将反映企业项目管理实践对项目交

付质量、进度、成本以及客户满意度等的影

响程度。
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