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•       成功，是世界上任何人都羡慕的；失败，
是世界上任何人都害怕和讨厌的。

•    然而，在现实五彩缤纷的生活中，任何
人都不可能只拥有成功，也不可能只拥有
失败。其实，成功和失败在同一轨迹上，
成功和失败是一对孪生兄弟，总是相伴而
生。人的一生，说到底，就是在成功和失
败之间荡秋千。人有悲欢离合，月有阴晴
圆缺。既然通向成功的道路都不可能平坦，
那就不要因惧怕而逃避失败。而人的一生
也应该要有失败，一个人的一生如果不遇
几次大的失败，他就不可能体会到真正的
生活及人生的深刻内涵。而如果你一遇到
失败就“退避三舍”，你将陷入更大的失败和极度的苦闷之中，你
将永远看不到成功的曙光。而当你勇敢地面对它时，你会惊异地发现，
失败原来也是一种收获，是酝酿成功的肥沃土壤。
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每个人的前面都有一条通往远方的路，崎岖但充满希望。
不是人人都能走到远方，因为总有人因为没有倒掉鞋子
里的沙子而疲惫不堪半途而废。所以，主宰人的感受的
并非欢乐和痛苦本身，而是心情。



成功的秘诀

• 开学第一天，古希腊大哲学家苏格拉底对学生们说：“今天咱们
只学一件最简单也是最最容易做的事儿。每人把胳膊尽量往前甩，
然后再尽量往后甩。”说着，苏格拉底示范了一遍。“从今天开始，每天做300下。
大家能做到吗?”

•        学生们都笑了。这么简单的事，有什么做不到的?过了一
个月，苏格拉底问学生们：“每天甩手300下，哪些同学坚持了
?”有90％的同学骄傲地举起了手。

•         又过了一个月，苏格拉底又问，这回，坚持下来的学生
只剩下八成。

•         一年过后，苏格拉底再一次问大家：“请告诉我，最简
单的甩手运动，还有哪几位同学坚持了?”这时，整个教室里，只有一人举
起了手。这个学生就是后来成为古希腊另一位大哲学家的柏拉图。

•         世间最容易的事是坚持，最难的事也是坚持。说它容易，
是因为只要愿意做，人人能做到；说它难，是因为真正能做到的，
终究只是少数人。成功在于坚持。这是一个并不神秘的秘诀。
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扪心自问

•  柏拉图为什么能取得成功出人头地？他其实并没

有什么惊人之举，没有什么过人的智慧，他只不过
是坚持下去了，比一般的人做得好一点。

•         请大家记住：只要你比一般人做得好一点
——仅仅是好一点——你就一定能出人头地！

•         请同学们扪心自问：我和班上和年级里品

学兼优的同学相比，我输在哪里？我还会重蹈以往
失败之覆辙吗？
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盖茨成功的原因有哪些？
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       1.起步早 

        盖茨很小的时候就对计算机产生了浓厚的兴趣，并在中学时免修了一些课程，把这些时
间用在编程的研究上。“还是个孩子的时候，盖茨就下定决心做一件轰轰烈烈的事，并从中找到乐趣，因此在成年之后，他拥有足够稳定的情绪
支撑他的工作，最终走向成功。” 

        2.目标明确 坚持到底
       盖茨17岁时创办了他的第一家软件公司，而且从一开始，就梦想做成行业巨头。“青年时期，
盖茨花了大量的时间实践他的技能并搜寻更多有关他感兴趣的事物的信息。他是个天才，有着令人难以置信的专注。” 

        3.理性而不墨守成规
        学校并不适合盖茨，他自己也清楚这一点。20岁时，他毅然从哈佛大学辍学，创办了微
软。“如果从盖茨辍学后取得成功的经历推断有抱负的企业家都应当效仿他，那就大错特错了。一个人需要的是盖茨几个方面的结合，包括哈佛级智商、干
劲、掩饰在孩子气魅力之下的无情，以及最重要的运气。” 

        4.一个好汉三个帮
        盖茨的微软团队从一开始就一直跟着他，盖茨对团队的充分信任也给他带来了丰厚的回
报。13岁那年，他与微软联合创始人保罗·艾伦相识，而微软 CEO史蒂夫·鲍尔默和他在哈佛
大学时就成了好朋友。牢固的私人关系提供了一种超越工作范畴的信任度，而这种信任度保
证你的员工将为你最卖力地做事。
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        5.形象就是一切
        盖茨已经成功地完成了从一个叛逆的暴发户到企业领导人再
到慈善家的变身，在这一过程中，盖茨也充分认识到公众对自己的
评价。“随着年龄的增长，他已经能够展现出自己更成熟、更稳重的一面。现在，他正将自己的形象从企业领
导人转变成前辈。” 

        6.永不自满
        尽管38岁时就成了亿万富翁，但盖茨没有停下创新的脚步。
那是因为他的目标不仅仅是赚钱。他痴迷于自己的行业，热衷于尝
试新事物。在选择职业时，确信你对自己要从事的行业真正感兴趣。
        7.人生和事业的统一
        在整个职业生涯中，从基础的编程到慈善事业，盖茨已通过
追求自己的理想取得了成功。他从来不做自己不相信的事。“人们应当
把盖茨的成功看做是一个人的成功，而不仅仅是一个商人的成功。”

       8,领先行业
      不做别人在做的事情，通过发明创造开创新的领域，正是因为
这样的事业才造就了日后的首富地位。比尔盖茨很看好互联网，或
许在未来的互联网界，将崛起一个新的比尔盖茨！
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成功在于人品优劣

• 根据美国哈佛大学心理学教授乔治·赫华斯博士多年的研究成果，事
业的成败在于人品优劣。

•       成功有九大要素：①为人有幽默感；②待人处事温文尔雅；
③注重友情、热心；④与同事真诚合作；⑤仪表大方；⑥人格平衡
发展；⑦富于想象力；⑧有克服任何困难的勇气；⑨有必胜的坚强
毅力。    

•       失败也有九大因素：①言行孤僻，不善与人合作；②言而无
信；③脾气古怪无常；④处事敷衍，工作丢三落四；⑤自负，目空
一切；⑥惹是生非，胆大妄为；⑦看不起同事，自诩天下无双；⑧
不求进取，懒惰；⑨不尊重别人建议，亦不接受别人的意见。

•       赫华斯教授指出：“成功人物最重要的是高尚的品格和健康的身心，事业上的失意者大都是
由于品格低劣及不能自我调节。” 
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哈佛的理念

•    当年，哈佛牧师立遗嘱时，把他的一块地皮和250本书遗赠给了
当地一所学院，这所学院发展成了现在的哈佛大学。

•    关于这250本书，有这样一个故事：哈佛学院一直把哈佛牧师的
这批书珍藏在哈佛楼里的一个图书馆内，并规定学生只能在馆内
阅读，不能携出馆外。1764年的一天深夜，一场大火烧毁了哈佛
楼。在大火发生前，一名学生碰巧把哈佛牧师捐赠的一册名为
《基督教针对魔鬼、世俗与肉欲的战争》的书带出了馆外，打算
在宿舍里优哉游哉地阅读。第二天他得知大火的消息，意识到自
己从图书馆携出的那本书，已是哈佛捐赠的250本书惟一存世的一
本了。
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