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第一章 课程介绍

 



课程背景

提升基层治理水平

为什么要进行
村干部集中培

训

推动乡村振兴

培训的目的和
意义

 

 

 

 



社会治理社会治理

基层民主建设基层民主建设

矛盾纠纷化解矛盾纠纷化解

村规民约村规民约

乡村振兴战略乡村振兴战略

乡村旅游开发乡村旅游开发

乡村环境整治乡村环境整治

乡村文化传承乡村文化传承

法律法规学习法律法规学习

土地流转规定土地流转规定

村务公开制度村务公开制度

扶贫政策解读扶贫政策解读

培训内容

农村经济发展农村经济发展

产业扶贫产业扶贫

农产品加工农产品加工

农村电商农村电商



线上直播、现场授课

培训的方式和形式01

03

 

 

02

每月一次，轮训各村

培训的时间和地点安排



课程安排

每日上午9点-12点，

下午2点-5点

培训课程的安
排和时间表

硬件设施、软件技

能、心理素质

不同模块的学
习内容

 

 

 

 



培训内容涵盖的培训内容涵盖的
方面方面

培训内容涵盖了农村经济发展、社会治理、乡村振兴战略培训内容涵盖了农村经济发展、社会治理、乡村振兴战略
和法律法规学习等多个方面，旨在全面增强村干部的综合和法律法规学习等多个方面，旨在全面增强村干部的综合
素质和服务能力。素质和服务能力。

 



帮助村民发展产业，增加收入

产业扶贫01

03

挖掘地方特色，促进旅游经济

乡村旅游开发

02

推动村民自治，提升治理效能

基层民主建设
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第二章 培训前的准备

 



参与者的背景参与者的背景

在村干部集中培训之前，了解参与者的基本情况非常重要。在村干部集中培训之前，了解参与者的基本情况非常重要。
除了了解村干部的身份和工作背景，还需要对他们参与培除了了解村干部的身份和工作背景，还需要对他们参与培
训的准备工作进行充分考虑。训的准备工作进行充分考虑。

 



心态调整

心态决定成败

参与者的心理
准备

积极态度面对挑战

如何调整心态
迎接培训

 

 

 

 



学习前的准备

准备必需的资料

学习资料的准
备

培养良好的学习习

惯

个人学习习惯
的调整

 

 

 

 



共同进步，团结合作

团队合作意识的培养01

03

 

 

02

营造融洽的团队氛围

如何建立良好的学习氛围



总结与展望

对培训效果进行评

估

培训成果总结

制定下一步发展计

划

未来发展展望
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第3章 培训中的体会

 



学员对各类课程的理解和体会

不同课程的感悟01

03

课程中学员之间的交流互动情况

互动与讨论

02

学员在课堂上的表现和个人反馈

课堂表现和反馈



反思与总结反思与总结

学员对实践活动的反思与总结学员对实践活动的反思与总结

实践中的问题与解决方案实践中的问题与解决方案

团队协作团队协作

团队成员在实践中的合作情况团队成员在实践中的合作情况

团队协作中所得到的经验团队协作中所得到的经验

  

  

实践体验

实践活动内容实践活动内容

培训中的实践任务和活动安排培训中的实践任务和活动安排

实践活动的收获和成果展示实践活动的收获和成果展示
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