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引言



贯彻落实国家政策
人口计生局作为政府重要部门，必须坚决贯彻落实国家关于人口和计划生育的

方针政策，通过行政效能建设，提高政策执行力和服务水平。

适应社会发展需求
随着社会经济的快速发展和人口形势的变化，人口计生工作面临新的挑战和要

求，需要不断加强自身建设，提高行政效能，以更好地服务社会发展和人民群

众需求。

目的和背景
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汇报范围

汇报范围涉及人口计生局各个部

门及下属单位，以确保全面反映

行政效能建设的整体情况。

本次工作总结主要围绕人口计生

局在过去一年的行政效能建设情

况进行汇报，包括工作成果、存

在问题和改进措施等方面。
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行政效能建设工作开展情况



制定行政效能建设工
作计划，明确工作目
标和任务分工。

确定提升行政效能的
关键领域和重点环节，
制定针对性措施。

设定行政效能建设的
短期和长期目标，确
保工作有序推进。

工作计划和目标



召开专题会议，研究部署行政效
能建设工作，明确责任分工和时

间节点。

加强督促检查，确保各项工作措
施得到有效落实。

成立行政效能建设工作领导小组
，加强组织领导和统筹协调。

工作组织和实施
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工作成果和效益

行政审批流程得到优化，

审批时限大幅缩短。

行政执法行为更加规范，

执法效率和公正性得到

提高。

公共服务质量和效率得

到提升，群众满意度不

断提高。

机关作风得到改进，廉

洁从政意识进一步增强。
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依法行政和规范化管理情况



    

依法行政工作推进

完善行政决策机制

建立健全重大行政决策合法性审查机

制，确保决策的科学性、民主性和合

法性。

加强规范性文件管理

对涉及公民、法人和其他组织权利义

务的规范性文件进行合法性审查，确

保文件内容合法、合理。

推行行政执法责任制

明确执法主体、执法依据、执法权限

和执法责任，建立行政执法过错责任

追究制度，提高执法水平。
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强化制度监督和检查

定期开展制度执行情况的监督和检查，及时发现和纠正存在的

问题，确保制度的有效执行。
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建立健全各项管理制度

制定完善行政效能建设、财务管理、人事管理等方面的制度，

形成用制度管人、管事、管财的长效机制。
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加强制度执行力度

加大对各项管理制度的宣传和培训力度，提高干部职工的制度

意识和执行力。

规范化管理制度建设
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建立健全行政执法监督机制，通过案卷评查、执

法检查等方式，加强对行政执法行为的监督。

加强行政执法监督

针对群众反映强烈、社会关注度高的执法领域，

开展专项执法检查，及时发现和纠正违法违规行

为。

开展行政执法专项检查

对在行政执法过程中存在违法违规行为的执法人

员，依法依规进行责任追究，维护执法的公正性

和权威性。

强化行政执法责任追究

行政执法监督和检查
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服务群众和改进作风情况



优化服务流程
简化办事程序，减少办事环节，提高办事效率，为群众提供更加便
捷高效的服务。

加强服务窗口建设
规范服务窗口设置，提高服务质量，为群众提供舒适、便捷的服务
环境。

建立健全服务群众制度机制
制定并落实首问负责制、限时办结制等制度，确保群众问题得到
及时有效解决。

服务群众工作举措
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