
华润电力在线测评真题

一、第一部分 常识判断 （根据题目要求，在四个选项中选出一个最恰当的答案。）
1、下列有关文学常识的表述，错误的一项是（　　）。

 A． 词牌是词的格式的名称，不同的词牌，其段落、句数、韵律以及每句的字数、句式、声律，都有不同的规格

 B． 唐诗的形式和风格丰富多彩，不仅继承了汉魏民歌、乐府的传统，并且大大发展了歌行体的样式

 C． 乐府原是朝廷设置的一个宫廷官署，后来演变为一种诗歌体裁，即乐府诗。《陌上桑》和《孔雀东南飞》被称
为“乐府双璧”

 D． 元曲有严密的格律定式，曲牌的句式、字数、平仄等都有固定的格式要求

〖正确答案〗
C
〖答案解析〗
C项，“乐府双璧”是《木兰诗》和《孔雀东南飞》的合称，是汉代古乐府民歌中最著名的两大代表作。

2、习近平总书记在二〇二三年新年贺词中提到了“太空之家”、白鹤滩水电站、“福建号”、愚公移山，下列与之相关的说法正确的是（    ）。

 A．航天员刘洋参加了神舟十四号、神舟十五号的载人飞行任务

 B．白鹤滩水电站是世界第一大电站，开启了我国南水北调新篇章

 C．“福建号”是我国第三艘航母

 D．愚公移山的故事出自《山海经》

〖正确答案〗
C
〖答案解析〗

本题考查科技常识。

A项错误，刘洋于2012年6月，执行神舟九号载人飞行任务，是中国第一位进入太空的女航天员。2022年6月至12月，执行神
舟十四号载人飞行任务。神舟十五号飞行乘组由航天员费俊龙、邓清明和张陆组成，没有刘洋。

B项错误，白鹤滩水电站是金沙江下游干流河段梯级开发的第二个梯级电站，以发电为主，兼有防洪、拦沙、改善下游航运条
件等综合效益。白鹤滩水电站仅次于三峡水电站，是中国第二大水电站和世界第二大水电站。

C项正确，中国人民解放军海军福建舰，是中国完全自主设计建造的首艘弹射型航空母舰，采用平直通长飞行甲板，配置电磁
弹射和阻拦装置，满载排水量8万余吨。2022年6月17日，经中央军委批准，中国第三艘航空母舰命名为“中国人民解放军海
军福建舰”，舷号为“18”。

D项错误，愚公移山的故事出自《列子·汤问》，是战国时期思想家列子创作的一篇寓言小品文。文章叙述了愚公不畏艰难，
坚持不懈，挖山不止，最终感动天帝而将山挪走的故事。

故正确答案为C。

3、近年来，市场上出现“红心鸭蛋”、“多宝鱼”、“福寿螺”等黑心食品，我国政府采用技术和法律手段严加监管，让消费者吃上放心、安全的食
品。对此，下列说法有误的是（　　）。

 A． 市场调节有一定的局限性

 B． 政府在履行经济监管职能

 C． 我国政府是人民意志的执行者和利益的捍卫者

 D． 市场调节的缺陷是不可克服的

〖正确答案〗
D
〖答案解析〗
市场调节并不是万能的，近年来市场上出现的问题说明市场调节具有一定的局限性，在这种情况下，政府对市场的监管就非
常有必要，政府对市场的监管主要是通过政府的宏观调控来完成。D项，通过政府的宏观调控，市场调节的不足之处是可以
得到补充和克服的。

4、在决策系统中占主导地位的是（　　）。

华润电力在线测评真题 1/55

编号：8856c31a268ea83f86e397e856f5441a 华润电力在线测评真题

javascript:void(0)
javascript:void(0)
javascript:void(0)
javascript:void(0)


 A． 信息子系统

 B． 参谋子系统

 C． 决断子系统

 D． 监控子系统

〖正确答案〗
C
〖答案解析〗
C项正确，在政策制定中，决断子系统必须对信息、参谋两个子系统进行组织、指导、协调、检查和监督，还要对影响政策制
定工作的其他组织机构进行协调，因此具有主导性。

5、我国东西部协作和对口支援按照“按需选派”原则，支援地与受援地双方相互选派科级、处级干部赴当地交流学习，为巩固脱贫攻坚成效和推
进乡村振兴提供强有力的人才保障和智力支撑。这属于我国公务员交流中的（ ）形式。

 A．调任

 B．转任

 C．轮换

 D．挂职锻炼

〖正确答案〗
B
〖答案解析〗

本题考查法律常识。

A项错误，根据《中华人民共和国公务员法》第七十条第一款规定：“国有企业、高等院校和科研院所以及其他不参照本法管
理的事业单位中从事公务的人员，可以调入机关担任领导职务或者四级调研员以上及其他相当层次的职级。”由此说明，调任
是由公务员队伍外向内调入进行交流，不符合本题机关内部相互学习交流的形式。

B项正确，根据《中华人民共和国公务员法》第七十一条第二款和第三款规定：“对省部级正职以下的领导成员应当有计划、
有重点地实行跨地区、跨部门转任。对担任机关内设机构领导职务和其他工作性质特殊的公务员，应当有计划地在本机关内
转任。”

C、D两项错误，根据《中华人民共和国公务员法》第六十九条第三款规定：“交流的方式包括调任、转任。”轮换和挂职锻炼
均不是公务员的交流方式。

故正确答案为B。

6、下列行为不符合不符合我国法律规定的是：

 A．小黄年满16周岁，被某销售公司聘为正式职员

 B．因公司工作繁忙，小王每月加班时间达到24小时

 C．劳务公司派遣到某单位工作的小李申请参加该单位工会

 D．老板要求小张法定节假日在公司加班，之后为其发放了双倍工资

〖正确答案〗
D
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〖答案解析〗

本题考查劳动法常识。

A项正确，《劳动法》第十五条规定：“禁止用人单位招用未满十六周岁的未成年人。文艺、体育和特种工艺单位招用未满十
六周岁的未成年人，必须遵守国家有关规定，并保障其接受义务教育的权利。”因此，销售公司聘年满16周岁小黄为职员符合
法律规定。

B项正确，《劳动法》第四十一条规定：“用人单位由于生产经营需要，经与工会和劳动者协商后可以延长工作时间，一般每
日不得超过一小时；因特殊原因需要延长工作时间的，在保障劳动者身体健康的条件下延长工作时间每日不得超过三小时，
但是每月不得超过三十六小时。”因此，小王每月加班时间达到24小时符合法律规定。

C项正确，《劳动合同法》第六十四条规定：“被派遣劳动者有权在劳务派遣单位或者用工单位依法参加或者组织工会，维护
自身的合法权益。”因此，小李可以申请参加用工单位的工会。

D项错误，《劳动法》第四十四条规定：“有下列情形之一的，用人单位应当按照下列标准支付高于劳动者正常工作时间工资
的工资报酬：（一）安排劳动者延长工作时间的，支付不低于工资的百分之一百五十的工资报酬；（二）休息日安排劳动者
工作又不能安排补休的，支付不低于工资的百分之二百的工资报酬；（三）法定休假日安排劳动者工作的，支付不低于工（三）法定休假日安排劳动者工作的，支付不低于工
资的百分之三百的工资报酬。资的百分之三百的工资报酬。”因此，老板要求小张法定节假日在公司加班，之后应为其发放不低于三倍工资的报酬。

本题为选非题，故正确答案为D。

7、以下广告宣传用语中，不存在科学性错误的是（    ）。

 A．矿泉水营养丰富，喝了就能满足你和家人每日的矿物质需求

 B．当季新鲜柑橘含有丰富的维生素C，有助于提高人体免疫力

 C．本台灯采用0频闪技术，灯光不再有闪烁，更能保护眼睛

 D．新款无糖月饼只用果糖，不添加蔗糖，让你多吃也不发胖

〖正确答案〗
B
〖答案解析〗

本题考查科技常识。

A项错误，矿泉水是从地下深处自然涌出的或者是经人工揭露的、未受污染的地下矿水，含有一定量的矿物盐、微量元素或
二氧化碳气体，在通常情况下，其化学成分、流量、水温等动态在天然波动范围内相对稳定。仅依靠喝矿泉水难以满足人体
中所需的全部矿物质，尤其是常量元素，如钙，仍需要从食物中获取，奶制品是钙的最好来源。 

B项正确，新鲜柑橘的果肉中含有丰富的维生素C，维生素C能提高机体的免疫力，同时柑橘还能降低患心血管疾病、肥胖症
和糖尿病的几率。 

C项错误，频闪就是在一个电器的屏幕里看另一种电器的屏幕，另一种电器的屏幕会有一条亮线从屏幕的底部推移到顶部，又
从底部出现。这样无穷下去，给我们的感觉就是图像在闪烁。绝对意义上的无频闪实际是不可能的，中国行业标准对合格产
品的频闪要求是3125Hz。

D项错误，糖包括蔗糖、葡萄糖、果糖、半乳糖、乳糖、麦芽糖、淀粉、糊精和糖原等。在这些糖中，除了葡萄糖、果糖和
半乳糖能被人体直接吸收，其余的糖都要在体内转化为基本的单糖后，才能被吸收利用。糖的主要功能是提供热能，因此果
糖和蔗糖都能提供热量，也就是都会使人发胖。

故正确答案为B。

8、2023年9月，国务院办公厅印发了《保障农民工工资支付工作考核办法》，对此，下列说法错误的是（ ）。

 A．考核工作从2023年到2027年，每年开展一次

 B．考核结果分为A、B、C、D四个等级

 C．考核工作坚持目标导向、问题导向、结果导向，坚持定性与定量评价相结合

 D．考核工作按照省级自查、实地核查、第三方评估、暗访抽查、综合评议的程序进行

〖正确答案〗
B
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〖答案解析〗

本题考查政治常识。

A项正确，《保障农民工工资支付工作考核办法》（以下简称《办法》）第三条规定，考核工作在国务院领导下，由国务院
就业促进和劳动保护工作领导小组负责实施，领导小组办公室具体组织落实。考核工作从2023年到2027年，每年开展一次。

B项错误，《办法》第八条规定，考核采取分级评分法，基准分为100分，考核结果分为A、B、C三个等级。（一）同时符合
以下两个条件的，考核等级为A级：1.领导重视、工作机制健全，各项工资支付保障制度完备、落实得力，工作成效明显；2.
考核得分排在全国前十名。（二）有下列情形之一的，考核等级为C级：1.保障农民工工资支付工作不力、成效不明显、欠薪
问题突出，考核得分排在全国后三名的；2.发生5起及以上因拖欠农民工工资引发50人以上群体性事件，或发生2起及以上因
政府投资工程项目拖欠农民工工资引发50人以上群体性事件的；3.发生1起及以上因拖欠农民工工资引发极端事件并造成严重
后果的。（三）考核等级在A、C级以外的为B级。

C项正确，《办法》第四条规定，考核工作坚持目标导向、问题导向、结果导向，坚持定性与定量评价相结合，遵循客观公正
原则，突出重点，注重实效。

D项正确，《办法》第七条规定，考核工作按照以下程序进行：（一）省级自查；（二）实地核查；（三）第三方评估；
（四）暗访抽查；（五）综合评议。

本题为选非题，故正确答案为B。

9、中共中央、国务院印发的《法治政府建设实施纲要（2021—2025年）》明确要求，依法推进决策后评估工作，将决策后评估结果作为调整
重大行政决策的重要依据。下列有关决策后评估的说法正确的是（ ）。

 A．评估信息是影响决策后评估质量的关键性因素

 B．决策后评估结论必须通过法制机构的合法性审查

 C．只有经过决策后评估才能对重大行政决策作出调整

 D．决策后评估要以重大行政决策执行效率为评估依据

〖正确答案〗
A
〖答案解析〗

本题考查管理常识。

A项正确，评估信息是影响决策后评估质量的关键性因素。开展决策后评估应当全面调查了解重大行政决策的执行情况，运
用科学的方法和技术手段收集、分析和评估相关资料，及时进行分类整理，逐步建立健全评估信息收集系统，并听取公民、
法人或者其他组织的意见，全面客观地作出评估。

B项错误，重大行政决策需要经过负责合法性审查部门的合法性审查工作。决策草案提交决策机关讨论前，应当进行合法性审
查。不得以征求意见、会签、参加审议等方式代替合法性审查。决策后评估结论不需要通过法制机构的合法性审查。

C项错误，依法作出的重大行政决策，未经法定程序不得随意变更或者停止执行。执行中出现重大行政决策存在问题、客观情
况发生重大变化，或者决策执行中发生不可抗力等严重影响决策目标实现的，应当及时向决策机关报告。决策机关行政首长
可以先决定中止执行；需要作出重大调整的，应当依照相关条例履行相关法定程序。并未要求只有经过决策后评估才能对重
大行政决策作出调整。

D项错误，根据《重大行政决策程序暂行条例》第三十六条第四款规定：“决策后评估结果应当作为调整重大行政决策的重要
依据。”

故正确答案为A。

10、下列关于海洋灾害的说法，不正确的一项是（　　）。
 A． 风暴潮一般分为台风风暴潮和温带风暴潮两大类

 B． 赤潮在我国沿海的发生时间具有从北往南推迟的现象

 C． 海啸实际上是一种具有强大破坏力的海浪

 D． 海洋是全球自然灾害最主要的源泉

〖正确答案〗
B
〖答案解析〗
B项，由于我国地理位置的纬度跨度很大，赤潮在各海区发生的时间略有差异，其特点是南海海区主要发生在3月至5月，东
海海区则主要发生在5月至7月。在我国沿海的发生时间具有从南往北推迟的现象。

11、2021年8月，第十三届全国人大常委会通过的《中华人民共和国个人信息保护法》，奠定了我国网络社会和数字经济的法律之基，根据该
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