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引言

Chapter



事业单位发展

事业单位在国民经济和社会发展
中占据重要地位，其专项资金的
使用效益直接关系到公共服务质
量和事业单位自身发展。

财政管理改革

随着财政管理改革的深入，事业
单位专项资金管理日益受到重视
，绩效评价作为提高资金使用效
益的重要手段，其重要性逐渐凸

显。

绩效评价意义

通过绩效评价，可以全面了解事
业单位专项资金的使用情况，发
现存在的问题，提出改进措施，
进一步提高资金使用效益和公共

服务水平。

背景与意义



通过对事业单位专项资金使用情况的绩效评价，评估资金的

使用效益和成果。

评估资金使用效益

在评价过程中发现问题和不足，提出相应的改进措施和建议。

发现问题并提出改进措施

评价目的和原则



• 为决策提供参考：将评价结果作为财政部门和事业单位决策的重要依据，为优化资金配置和提高使用效
益提供参考。

评价目的和原则



评价过程应遵循科学的方法和程序，

确保评价结果的客观性和准确性。

评价内容应涵盖事业单位专项资金的

各个方面和环节，确保评价的全面性

和完整性。

评价目的和原则

全面性原则

科学性原则



评价目的和原则

可操作性原则

评价指标和方法应具有可操作性和实

用性，便于实际操作和应用。

公开透明原则

评价过程和结果应公开透明，接受社

会监督，确保评价的公正性和公信力。
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事业单位专项资金概述
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事业单位专项资金主要来源于政府财政拨款、社会

捐赠、事业收入等。其中，政府财政拨款是专项资

金的主要来源，用于支持事业单位履行公共服务职

能和推动事业发展。

事业单位专项资金主要用于基础设施建设、设备购

置、科研开发、人才引进等方面。这些资金的使用

旨在提高事业单位的公共服务能力和水平，促进社

会经济发展。

资金来源 资金用途

资金来源与用途



使用现状

目前，事业单位在专项资金使用过程中，普遍建立了较为

完善的财务管理制度和内部控制机制，确保资金的安全和

有效使用。同时，事业单位也积极开展绩效评价工作，对

专项资金的使用效果进行评估。

要点一 要点二

存在问题

尽管事业单位在专项资金使用方面取得了一定的成效，但

仍存在一些问题。例如，一些单位在资金申请和使用过程

中存在不规范行为，如虚报冒领、挤占挪用等；部分单位

对专项资金的管理和使用缺乏有效的监督和制约机制，导

致资金使用效益不高；还有一些单位在绩效评价方面存在

走过场、形式主义等问题，未能充分发挥绩效评价的作用。

资金使用现状与问题
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绩效评价方法与指标
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因素分析法

通过分析影响专项资金使用效果的内外因素，评估其绩效水平。

01

比较法

通过对历史数据、行业标准或同类单位之间的比较，评估专项

资金使用效果。

02

成本效益分析法

将专项资金投入与产生的效益进行对比分析，衡量资金使用的

经济性、效率性和效果性。

评价方法选择



反映专项资金使用后对经济社会

环境产生的长远影响，如经济效

益、社会效益和环境效益等。

反映专项资金使用过程中的管理、

监督和保障情况，如资金使用合

规性、项目进度等。

反映专项资金投入的规模、结构

和速度，如资金投入总额、投入

增长率等。

反映专项资金使用后的直接成果，

如项目完成数量、质量等。

过程指标

投入指标

产出指标

效果指标

评价指标设计
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