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 战略目标：树立可持续发展典范

践行绿色低碳发展理念

1. 全面推进绿色低碳转型，积极应对气候变化，推进绿色低碳发展。

2. 减少碳排放，提高能效，使用清洁能源，发展可再生能源。

3. 建设绿色建筑，提高资源利用效率，倡导绿色出行，减少污染。

促进生态环境保护

1. 保护生物多样性，维护生态平衡，开展生态修复和保护工作。

2. 保护水资源，防治水污染，合理利用水资源，推进水资源的可持续发展。

3. 保护森林资源，防治森林火灾，开展森林抚育和更新，促进森林的可持续发展。



 战略目标：树立可持续发展典范

1. 发展循环经济，实现资源的循环利用，减少废物产生。

2. 推广绿色设计，延长产品使用寿命，提高资源利用率。

3. 发展废旧物资回收利用，建立健全废旧物资回收体系，减少资源浪费。

§ 构建和谐宜居的生活环境

1. 改善人居环境，建设宜居城市，提高城市居民的生活质量。

2. 建设和谐社区，营造良好的邻里关系，促进社区居民和谐相处。

3. 建设美丽乡村，发展乡村旅游，提高农民的生活水平。

§ 推动循环经济发展



 战略目标：树立可持续发展典范

倡导绿色消费理念

1. 倡导绿色消费理念，引导消费者选择绿色产品和服务，减少资源浪费。

2. 发展绿色消费市场，培育绿色消费需求，促进绿色消费的普及。

3. 加强绿色消费宣传教育，提高消费者对绿色消费的认识，引导消费者践行绿色消费行为。

加强可持续发展能力建设

1. 加强可持续发展能力建设，提高可持续发展意识，树立可持续发展理念。

2. 开展可持续发展教育，普及可持续发展知识，培养可持续发展人才。

3. 建立可持续发展评价体系，对可持续发展绩效进行评估，促进可持续发展的不断改进。
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 投资准则：纳入环境、社会和治理因素

环境因素

1. 气候变化：将气候变化作为投资决策的关键考虑因素，评估

投资组合的碳排放并采取措施减少碳足迹。同时，关注气候变

化带来的机遇，探索清洁能源、可再生能源和节能技术等领域

的投资机会。

2. 自然资源管理：关注自然资源的可持续利用，包括水资源保

护、森林保护、土地利用和生物多样性保护等。评估投资组合

对自然资源的影响并采取措施减少负面影响，同时，寻找在保

护自然资源的同时创造经济价值的投资机会。

3. 污染控制：评估投资组合对环境的污染，包括空气污染、水

污染和固体废物污染等。采取措施减少投资组合的污染，同时，

寻找在控制污染的同时创造经济价值的投资机会。

社会因素

1. 人力资本：关注被投资公司的员工福利、培训和发展等方面，

评估公司对员工的关怀和投入情况。同时，关注公司的人才管

理和吸引政策，寻找能够吸引和留住优秀人才的公司进行投资。

2. 社区参与：关注被投资公司的社区参与和社会责任，评估公

司与所在社区的互动和贡献。同时，关注公司对社区发展的支

持和投入，寻找能够积极参与社区建设的公司进行投资。

3. 人权和劳动标准：关注被投资公司的尊重人权和遵守劳动标

准的情况，评估公司对员工的尊重和关怀程度。同时，关注公

司在劳工权利和职业安全方面的表现，寻找能够尊重人权和遵

守劳动标准的公司进行投资。



 投资准则：纳入环境、社会和治理因素

§ 治理因素

1. 公司治理：关注被投资公司的治理结构和管理水平，评估公司是否具有健全的公司治理结构和有效的内部控制制

度。同时，关注公司的高管薪酬和激励机制，寻找能够建立健全的公司治理结构和有效内部控制制度的公司进行投

资。

2. 利益相关者关系：关注被投资公司与利益相关者的关系，评估公司是否能够与利益相关者建立和谐的关系。同时，

关注公司在与利益相关者沟通和互动方面的表现，寻找能够与利益相关者建立和谐关系的公司进行投资。

3. 道德和透明度：关注被投资公司的道德水准和透明度，评估公司是否能够遵守道德标准并向利益相关者透明披露

信息。同时，关注公司在反腐败、反垄断和遵守法律法规方面的表现，寻找能够遵守道德标准和透明披露信息的公

司进行投资。
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 投资组合管理：优化碳足迹和影响力

§ 气候风险和机会评估

1. 系统性评估气候风险和机遇，识别组合中暴露于气候相关的

潜在财务风险和价值创造机会。

2. 运用气候风险模型，评估潜在的物理风险和转型风险，了解

气候变化对投资组合的影响。

3. 了解碳定价和监管变化等气候政策的影响，以及新兴市场的

清洁能源和可持续解决方案带来的机遇。

§ 减排目标和承诺

1. 设定明确的组合碳减排目标，与《巴黎协定》1.5℃目标保

持一致。

2. 定期披露碳排放数据，跟踪进展并持续改进。

3. 参与气候行动倡议和行业合作，加强影响力并共同推动减排

目标的实现。



 投资组合管理：优化碳足迹和影响力

1. 增加绿色债券和相关投资的配置，支持绿色项目和可持续发展解决方案。

2. 评估绿色债券的信用质量和收益率，确保投资组合的稳健性。

3. 积极参与绿色债券市场，促进绿色金融的发展，为绿色项目提供资金支持。

§ 积极参与公司治理和气候倡议

1. 与投资组合公司进行定期沟通和参与，鼓励公司提高气候变化应对能力和环境绩

效。

2. 支持公司董事会的气候治理实践，确保公司在气候风险管理和气候变化应对方面

采取有效措施。

3. 参与气候倡议和行业协作，推动公司和行业在气候变化问题上的积极参与和行动。

§ 投资绿色债券和相关投资



 投资组合管理：优化碳足迹和影响力

§ 影响力投资和可持续发展投资

1. 将影响力投资纳入投资组合，投资于旨在产生正面社会和环

境影响的公司和项目。

2. 运用影响力投资框架，评估投资的社会和环境影响，并定期

监测和报告影响力结果。

3. 参与可持续发展投资倡议和行业合作，推动影响力投资的发

展，为投资者提供更多可持续发展投资的机会。

§ 气候解决方案创新和前沿科技

1. 关注气候解决方案领域的创新和前沿科技，如碳捕获和储存、

可再生能源、节能技术等。

2. 投资于气候解决方案领域的公司和项目，支持新技术的发展

和应用，促进气候变化解决方案的商业化。

3. 参与气候解决方案创新孵化器或加速器，支持早期气候解决

方案公司的发展，为创新提供资金和资源。
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 利益相关者参与：积极沟通协作

利益相关者参与：积极沟通协作

1. 广泛的参与：基金会应努力吸引广泛利益相关者的参与，以创造一个多样化且具有包容性。通过与不同利益相关者群体的沟通和协作，可扩大社会影响力

并获得所需的支持和资源。这种广泛的参与还可帮助识别和解决不同的观点和需求，为制定更加全面的可持续发展战略提供基础。

2. 有效的沟通：基金会应确保与利益相关者的沟通是清晰、透明和及时的。应建立有效的沟通渠道，以确保利益相关者能够轻松地获取有关基金会可持续发

展战略、项目和进展的信息。同时应鼓励利益相关者积极参与讨论和反馈意见，以促进共同理解并发展协作关系。

3. 构建信任和合作：基金会应努力建设与利益相关者之间的信任和合作关系。通过持续的沟通、共同解决问题、共享资源和利益，可以构建牢固的合作伙伴

关系。这有助于基金会与利益相关者建立更加紧密和持久的联系，为共同应对可持续发展挑战创造有利的条件。



 利益相关者参与：积极沟通协作

§ 透明度和问责制

1. 透明度：基金会应确保其运作方式、决策过程、财务状况和绩效结果的透明度。通过定期公开相关信息并接受外

部监督，基金会可建立更高的可信度和声誉。同时，透明度有助于促进利益相关者的参与和问责，并鼓励其他组织

效仿基金会的最佳实践。

2. 问责制：基金会应对其可持续发展战略和项目承担问责制。应建立明确的绩效指标和评估机制，以跟踪和评估基

金会的影响和进展。同时，应设立有效的内部控制系统和治理机制，以确保基金会的决策和行动符合其使命、目标

和可持续发展承诺。

3. 合规与风险管理：基金会应遵守相关法律法规和行业标准，以确保其运作合规并管理潜在风险。应建立健全的风

险管理框架和合规体系，以识别、评估和管理可持续发展项目和活动中存在的风险。同时，应定期审查和更新风险

管理和合规政策，以确保其始终有效并与当前的环境和监管要求保持一致。
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