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法律法规概述01



是由国家制定或认可，并由国家强制力保证实施的具有普遍约束力的规范性文件。在护理工作中，

法律主要指的是与医疗卫生、护理实践相关的法律，如《中华人民共和国护士条例》等。

是指国家机关制定的、颁布后具有普遍约束力的规范性文件。在护理领域，法规包括卫生行政部门

发布的相关规章、制度等，如《医院感染管理办法》等。

法律

法规

法律与法规的定义



01 保障护士权益
法律法规规定了护士的权利和义务，为护士提供

了职业保障，维护了护士的合法权益。

02 规范护理行为

法律法规对护理行为进行了明确的规定，确保了

护理工作的规范化和标准化，提高了护理质量。

03 促进护理事业发展
完善的法律法规体系有助于推动护理事业的健康

发展，提升护士队伍的整体素质。

法律法规在护理工作中的重要性



护理核心法律法规01

包括《中华人民共和国护士条例》、《医疗事故处理条例》等，这些法

规是护理工作的基本法律依据。

护理相关卫生法律法规02

如《中华人民共和国传染病防治法》、《中华人民共和国母婴保健法》

等，这些法规与护理工作密切相关，为护士提供了具体的操作指南。

护理行政规章和规范性文件03

包括卫生行政部门发布的一系列规章和规范性文件，如《医院工作制度

》、《护理管理工作规范》等，这些文件对护理工作的各个方面进行了

详细的规定。

护理相关法律法规的分类



护理执业注册与管理制度02



注册条件
获得护士执业资格证书；具备完全民事行为能力；在

医疗卫生机构中按照相关规定完成护理临床实习；符

合国务院卫生主管部门规定的健康标准。

注册程序
护士通过向所在地的省级卫生行政部门申请注册，提

交相关材料，包括护士执业注册申请审核表、身份证

明、学历证明、临床实习证明、体检证明等。经审核

合格者，由省级卫生行政部门发放《护士执业证书》。

护理执业注册条件及程序



使用规定

护士执业应当遵守职业道德和医疗护理工作的规章制度

及技术规范，在注册有效期内进行执业活动，并按照相

关规定接受继续教育，不断提高护理专业技术水平。

证书管理

护士执业证书由卫生部统一印制，各省、自治区、直辖

市卫生行政部门颁发。证书应当妥善保管，不得出借、

出租、抵押、转让、涂改和毁损。

护理执业证书管理与使用规定



护士在执业活动中有违反《护士条例》规定的，由县级以上地方人民政府卫生主管部门依据职

责分工责令改正，给予警告；情节严重的，暂停其6个月以上1年以下执业活动，直至由原发证

部门吊销其护士执业证书。

护士在执业活动中造成医疗事故的，依照医疗事故处理的有关规定承担法律责任。有证据证明

护士有违规行为的，由县级以上地方人民政府卫生主管部门依据职责分工进行处理。

违反规定的责任

医疗事故的责任

护士执业中的法律责任



病人权利与护理义务03



病人有权知晓自己的病情、诊断、治

疗方案及预后等信息。

知情权

病人有权在医生的说明下，自主决定

是否接受或拒绝某种治疗或检查。

自主权

病人的个人隐私和医疗信息应受到保

护，不得被随意泄露。

隐私权

病人应受到医护人员和其他人员的尊

重，不得受到歧视或侮辱。

受尊重权

病人基本权利介绍



提供信息

护理人员应向病人提

供有关病情、治疗方

案、护理措施等方面

的信息。

尊重病人

护理人员应尊重病人

的意愿和选择，不得

强迫病人接受或拒绝

某种治疗或检查。

保护隐私

护理人员应严格保护

病人的隐私和医疗信

息，不得随意泄露或

传播。

维护尊严

护理人员应维护病人

的尊严和人格，不得

对病人进行歧视或侮

辱。

护理人员在保障病人权利中的职责
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