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2.随堂测试

1、单选题：管理的目的是（）
选项：
A、实现预期目标
B、提高效益
C、节约成本
D、按管理者的意志办事
参考：【实现预期目标】

2、多选题：管理的对象是（）
选项：
A、时间
B、信息
C、人
D、财
参考：【时间#信息#人#财】

3、多选题：管理的职能（）
选项：
A、计划
B、创新
C、组织
D、控制
参考：【计划#创新#组织#控制】

随堂测试

1、单选题：管理的二重属性是指（）
选项：
A、科学性与艺术性
B、科学性与社会性
C、自然属性与社会属性
D、主观性与客观性
参考：【自然属性与社会属性】

2、多选题：管理的一般方法有（）
选项：
A、经济方法
B、行政方法
C、法律的方法
D、思想教育方法
参考：【经济方法#行政方法#法律的方法#思想教育方法】



3、判断题：高层管理人员花在计划决策上的时间相对更多一些。
选项：
A、正确
B、错误
参考：【错误】

随堂测试

1、多选题：常见的四种道德观是指（）
选项：
A、功利主义道德观
B、权利至上道德观
C、公平公正道德观
D、综合社会契约道德观
参考：【功利主义道德观#权利至上道德观#公平公正道德观#综合社会契约道德观】

2、判断题：社会责任是企业追求有利于社会长远的一种义务，也是超越法律和经济对企业所要求的义
务
选项：
A、正确
B、错误
参考：【正确】

单元作业

单元测试

1、判断题：管理的目的就是为了实现更多的利润。
选项：
A、正确
B、错误
参考：【错误】

2、判断题：管理的载体就是组织
选项：
A、正确
B、错误
参考：【正确】

3、判断题：管理仅具有社会性，不具有自然属性。
选项：
A、正确
B、错误
参考：【错误】

4、判断题：无论是哪类管理者都应该具有更多的人际关系技能。
选项：
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