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作为新教师，通过见习期
熟悉学校环境、教学流程
和学生特点，逐渐适应从
学生到教师的角色转变。

适应角色转变 提升教学能力 融入团队文化

在见习期间，通过观摩、
实践、反思等方式，不断
提高自己的教学水平和课
堂管理能力。

积极参与学校各类活动，
与同事、学生和家长建立
良好的沟通和合作关系，
逐渐融入学校团队文化。

030201

目的和背景



教学内容

教学方法与手段

教学效果与反思

未来计划

汇报范围

简要概述在见习期间所教授的

课程、教学内容及教学目标。

分析见习期间的教学效果，包

括学生成绩、课堂表现及家长

反馈，并进行自我反思和总结。

介绍在见习期间所采用的教学

方法、教学手段及课堂管理技

巧。

展望未来的教学工作，提出改

进措施和计划，以及需要学校

和同事支持和帮助的事项。
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按照学校安排，认真备课、
上课，完成规定的教学工
作量，确保教学质量。

承担教学任务

积极参加学科组、年级组
的教研活动，与同事们共
同探讨教学方法和策略，
提升教学水平。

参与教研活动

担任班主任或辅导员工作，
负责学生的日常管理、心
理辅导和家校沟通等。

学生管理

岗位职责与任务



教研成果

参与校级或区级课题研究，发表
相关论文或获得教学比赛奖项。

教学成果

在见习期内，所带班级的学生成
绩稳步提升，期末考试优秀率、
及格率均达到学校要求。

学生管理成果

所带班级学生纪律良好，家校关
系和谐，无重大安全事故发生。

工作成果与业绩



    

团队协作与沟通

与同事合作

积极与学科组、年级组老师沟通交流，

分享教学经验和资源，共同提高教学

水平。

与领导沟通

定期向领导汇报工作进展和成果，接

受领导的指导和建议，及时调整工作

方法和策略。

与家长沟通

通过家长会、家访等多种方式与家长

保持密切联系，及时反馈学生在校表

现和学习情况，共同关注学生的成长

进步。
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熟练掌握教学设计流程，能够根据课程标准和学生实际情况制定合理的教学计划。

善于运用多种教学方法和手段，如情景模拟、案例分析、小组讨论等，激发学生的
学习兴趣和主动性。

注重课堂互动，鼓励学生提问和发表观点，及时调整教学策略以满足学生需求。

教学设计与实施能力
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