
春节走访慰问活动方案
  

 

春节走访慰问活动方案 1 

  一、走访慰问地区及主要负责人 

  口岸、田河共 70 户—走访负责人： 

  刁铺、许庄共 63 户—走访负责人： 

  白马共 21 户—走访负责人： 

  胡庄共 48 户—走访负责人： 

  永安共 30 户—走访负责人： 

  大泗共 39 户—走访负责人： 

  (备注：各组第一人为组长) 

  二、活动安排 

  1、走访慰问时间：2月 1日 

  2、参加人员：各组负责人召集部分党员干部参加。 

  3、各组负责人安排好走访时间，及时与扬子江慈善会对接，商讨具体活动

形式，并摸清路线. 

  4、各组联系人及时与对应慰问镇街的联系人对接，请相关镇街负责制作捐

赠仪式会标，会标名称：扬子江药业集团赴__镇春节送温暖仪式。 

  5、党群关系部负责安排走访慰问的车辆安排、慰问信、慰问金以及跟踪拍

摄报道，请各组安排专人提前与党群关系部王玉茂对接。 



  三、注意事项 

  1.各走访慰问组要积极响应集团党委的号召，精心做好准备工作，以实际行

动为家乡人民奉献爱心。 

  2.在活动实施过程中，要注意勤俭节约，并维护党员良好形象。 

 

春节走访慰问活动方案 2 

  根据市总工会、滨海新区总工会工作部署，在元旦春节即将来临之际，为切

实体现__区两委和各级工会组织对广大职工的关心关怀，帮助职工解决实际困

难，尤其是对那些因病因灾遇到暂时困难的职工家庭要了解他们的冷暖疾苦，向

他们伸去援助之手、温暖之手，让每一名职工，每一个家庭都温暖过冬、欢度佳

节。现就做好冬季送温暖及元旦春节慰问活动通知如下：  

  一、困难职工帮扶对象： 

  __区所属企事业单位(已建会企业优先)正式在职职工、派遣职工及农民工家

庭。 

  (一)家庭人均收入低于我市最低生活保障线 150%以内(1170 元)，经政府救

助后仍生活困难的职工家庭。 

  (二)家庭人均收入在我市最低生活保障线 200%以内(1560 元)(含)，但由于

子女上学、残疾、单亲及其他特殊原因造成生活困难的职工家庭。 

  (三)因职工本人或家庭成员患重大疾病或遭受重大意外灾害(伤害)，且家庭

人均收入在我市最低生活保障线 3倍以内(2340 元)(含)。 

  (四)度因职工本人或家庭成员患重大疾病或遭受重大意外灾害(伤害)导致

生活困难，且自负医药费或家庭因灾害造成财产损失金额达 2万元以上的职工家

庭。 



  家庭成员一般按三口计算，已婚者按照本人、配偶和未婚子女计算;未婚者

按照父母、本人和家庭其他未婚成员计算。单亲、已婚无子女、多子女的按照实

际人口计算。 

  二、需提供的相关材料： 

  (一)填写完整的《困难职工档案表》(此次帮扶资金通过困难职工本人的银

行卡发放，请务必在此表中认真填写并核对银行卡号及开户行名称); 

  (二)家庭成员身份证复印件; 

  (三)家庭成员户口本复印件; 

  (四)意外灾害:出具由消防、公安部门或居委会提供的能够证明意外灾害发

生，并造成人员伤亡、经济损失的证明材料，无法出具的，由职工本人写出书面

材料，职工本人所在企业工会经调查属实后书面写明情况，并加盖企业公章 ; 

  (五)生活困难：出具相关收入证明(企业退休职工收入的界定，凭退休职工

本人的退休证和领取养老金银行存折 ;在岗、下岗职工的收入界定，凭本人单位

出具的收入证明;进入托管中心的人员，凭本人所在托管中心出具的收入证明 ;

对于求助职工配偶、子女是失业人员的收入界定，凭本人就失业证、当地居委会

或街道办事处出具的证明，无法提供证明的，收入情况按照当年最低工资标准计

算);学生出具学生证;残疾人出具残疾证;单亲家庭出具离婚证; 

  (六)患大重病的：出具本年度县区级以上医院开具的加盖诊断证明章的诊断

证明书、病历及医药费单据。 

  (七)已录入工会帮扶系统的困难职工仍需按要求上报材料。  

  三、申办程序及时间： 

  职工本人向所在单位工会提出申请，填写《困难职工档案表》(附件 1)，并

提交相关材料，经企业工会审核研究同意， 由企业工会在单位进行公示， 公示后



将所需材料及公示结果报告(附件 2)加盖工会章，由职工所在企业工会向__区总

工会申报。以上材料请于 12 月 30 日 17：30 前报__区总工会职工之家(开华道 7

号__区职工服务中心三楼)。 

  四、帮扶慰问工作要求： 

  (一)摸清底数,精准帮扶 

  各级工会干部要满腔热情地关心职工生活，主动深入基层、深入职工调查走

访,耐心细致的了解困难职工的致困原因、利益诉求和思想动态，掌握最新的困

难职工底数，及时准确地做好工作，对困难职工做到底数清、情况明、全覆盖、

不遗漏并在企业内部公示确定慰问对象。 

  (二)加强人文关怀,丰富送温暖内容 

  各级工会要努力争取更多的资源和手段，进一步丰富帮扶工作内容，加大对

职工的人文关怀和精神关爱，充分发挥职工文化阵地作用,及时组织丰富多彩的

文化娱乐活动,采取送慰问到岗位、送关怀到家庭、送年夜饭到(车间)工地等形

式，把党的温暖、工会组织的关怀送到一线劳动者的心坎上，让他们安心工作，

幸福生活。 

  (三)关注农民工,加大慰问服务工作力度 

  各级工会要针对农民工群体的特点和需求，认真安排好农民工、派遣工的冬

季生活，对节假日坚守工作岗位的农民工开展慰问活动，丰富其节日生活。安排

好外地员工返乡探亲，积极协调铁路、交通运输等部门继续开展外地员工平安返

乡顺利回城工作。认真维护农民工权益，确保农民工工资按时足额发放，调动职

工建设__区的工作积极性。 

  请各基层工会接到本通知后，立即开展本单位职工生活调查摸底，认真了解

困难职工的底数和变化，及时确定和调整帮扶对象，准确掌握困难职工的状况和



需求，经企业公示后确定呈报__区总工会帮扶名单,__区总工会将根据各单位上

报情况汇总平衡后最终确定帮扶对象名单。 

 

春节走访慰问活动方案 3 

  春节即将临近，__社区两委决定元旦及春节期间对辖区困难群众开展“送慰

问，大走访”活动，把党和政府的温暖送至千家万户，共同构建和谐社会。结合

实际，制定方案如下： 

  一、指导思想 

  通过开展走访慰问活动，营造喜庆节日文化氛围，让群众感受党和政府的温

暖。 

  二、走访慰问对象及经费落实 

  慰问对象：社区老党员、老干部、计生特扶、低保户、低保边缘户、困难残

疾人家庭、因病致贫家庭、军烈属家庭、困难职工、贫困母亲、贫困儿童、孤寡

老人、长寿老人等 80 余人。 

  慰问物资：每人 20 斤装一袋米、5升装一桶油，共计慰问资金 11059、2 元。 

  三、走访慰问办法 

  由社区爱心骨干志愿者组成慰问小组，分现场送慰问、入户大走访两种形式，

分别慰问困难学生儿童、孤寡老人及困难残疾人家庭等。社区两委做好组织协调

工作，慰问结束后在慰问工作总结中单独造表报爱心社团、居民代表大会公示。 

  四、走访慰问时间安排 

  走访慰问工作在 2月 15 日前全部完成。民主评议工作;在 12月 25前完成造

表汇总工作，具体慰问明细表报街道社会科批准后实施，并做好相应的慰问金、



慰问物品的分配工作;12 月 29 日—2月 13 日期间组织开展走访慰问工作，确保

所有的钱款物资发放到慰问对象手中;元月 17 日前做好工作总结交社区爱心社

团并在居民代表大会公示。 

  五、慰问工作纪律要求 

  社区两委一定要加强领导，精心组织，制定出切实可行的走访慰问方案，落

实好救助资金、物品和工作人员，真正把这项工作做深、做细。社区一把手要亲

自抓、亲自布置、亲自带队深入到困难户家中，要严肃工作纪律，所有专款专物

专用，入户到人，把温暖送到困难群众心中。活动开展期间，社区居民代表、爱

心团体组织、纪检小组将对此项活动进行督促和检查，严禁走形式、走过场。  

 

春节走访慰问活动方案 4 

  杨柳初中元旦春节慰问活动方案 春节即将来临，进一步做好教育系统困难

职工生活保障工作，充分体现党和政府、学校对老教师、困难职工的关怀和尊重，

让他们过一个快乐、祥和、平安的节日，根据教育局通知精神，我校将于春节前

开展“送温暖、办实事、促和谐”新年慰问活动，为做好这次慰问活动，特制定

本工作方案。 

  一、慰问活动目的： 

  构建和谐校园，关爱困难教师。 

  二、参加慰问活动的领导及工作部门 

  慰问活动由校委会牵头，党支部、工会，校行政主要领导参与。 

  三、慰问对象 

  退休教师、困难教职工。 



  四、慰问形式 

  1、退休教师发给慰问品。 

  2、困难教职工、困难退休教师、采取分组上门慰问。 

  五、慰问费用预算 

  1、退休教师共 15 人，人均慰问品 100 元，共 1500 元。 

  2、困难职工共 3人，人均慰问金 100 元，慰问品 50 元，共 450 元。 

  3、生重大病教师共 2人，人均慰问金 400 元，慰问品 50 元，共 900 元。 

  4、困难退休教师共 1人，人均慰问金 200 元，慰问品 50 元，共 250 元。 

  5、参加慰问人员伙食费补助80 元；车辆燃油费补助 80 元；香烟 60 元， 共

180 元。 

  五项总计： 

  慰问经费总支 3280 元。 

  六、慰问组成员 

  杨亚林校长，宋元杰副校长，工会主席向树林 

  七、慰问时间安排： 

  二零__年一月十五日。 

  八、相关要求和说明： 

  1、这次慰问活动涉及人员多，面积广，学校要从领导分工、人员落实等 环

节上周密部署，合理安排，确保活动顺利完成。  



  2、名学校于 1 月__日下午到校行政办公室领取礼品，14 日发放退 休教师

慰问品。 

  3、困难教师慰问金、慰问品，于 1月 14 日下午到财会员（陈志良老师）领

取。 

 

春节走访慰问活动方案 5 

  春节即将来临，为抓好我市民生工作，充分体现市委、市政府对全市民政对

象的亲切关怀，确保他们能过上一个安定、详和的节日，在春节前我市将开展对

各类民政对象进行春节慰问活动。特制定本方案。 

  一、指导思想 

  根据市委、市政府关于做好春节期间慰问送温暖活动的工作部署，坚持以人

为本、为民解困、为民服务的民政工作宗旨，立足保障困难群体基本生活，切实

帮助群众缓解困难，确保全市困难群众过上一个欢乐、祥和、安定的节日，促进

我市社会和谐发展。 

  二、慰问对象 

  (一)重点优抚对象。享受定期定量补助的“三属”人员、在乡复员军人、伤

残军人、红军失散人员、参战参核试人员。  

  (二)全市城乡低保对象。包括城市低保对象、农村低保对象和农村五保对象。 

  (三)百岁老人。 

  (四)敬老院集中供养五保人员。 

  (五)孤儿。 

  (六)其他民政对象。包括一次性定救人员、40%定救人员。 



  三、慰问方式、标准和所需金额 

  (一)面上慰问(依照去年春节慰问的对象和标准) 

  1、重点优抚对象 3726 人，安排慰问金 100 元/人，计 372600 元。 

  2、城市低保人员 7500 人，安排慰问金 100 元/人，计 750000 元。 

  3、农村低保人员 10572 人，安排慰问金 100 元/人，计 1057200 元。 

  4、农村五保户 4171 人，安排慰问金 100 元/人，计 417100 元。 

  5、孤儿 267 人，安排慰问金 100 元/人，计 26700 元。 

  6、40%定救人员 37 人，安排慰问金 100 元/人，计 3700 元。 

  7、一次性定救人员 220 人，安排慰问金 100 元/人，计 2元。 

  8、安排慰问金 100 元/人，计 4900 元。 

  9、六级以上伤残军人和红军失散人员83 人，安排慰问金 300 元/人，礼品

100 元/人，计 33200 元。 

  10、百岁老人 138 人，安排慰问金 300 元/人，礼品 200 元/人，计 69000

元。 

  11、敬老院集中供养五保人员196 人，安排礼品 100 元/人，计 19600 元。 

  所需资金共 2776000 元。所需资金由市民政局按照确定春节慰问的人数和市

政府确定的慰问金标准拨付当地政府，由当地政府负责慰问，各镇、场根据实际

情况可适当配套资金。 

  (二)点上慰问(依照 200x 年春节慰问的对象和标准) 

  市委、市政府组织慰问，由市四套班子成员和挂点单位领导走访慰问。 



 1、重点优抚对象每镇、原办事处各 1人，共 25 人，安排慰问金 300 元/人，

礼品 200 元/人，计 12500 元。 

  2、城市低保户每镇、原办事处各 1人，共 25 人，安排慰问金 300 元/人，

礼品 200 元/人，计 12500 元。 

  3、农村低保户每镇、原办事处各 1人，共 25 人，安排慰问金 300 元/人，

礼品 200 元/人，计 12500 元。 

  所需资金共 37500 元。点上慰问对象由镇确定后上报市民政局为准，慰问金

和慰问品(折算金额)由市民政局按市政府确定的标准拨付当地政府，由当地政府

负责准备。 

  (三)春节慰问送温暖活动所需总资金 2813500 元。 

  四、慰问时间 

  (一)面上慰问时间：1月下旬(具体时间由当地政府确定)。 

  (二)点上慰问时间：以市委、市政府确定的时间为准。 

  五、工作要求 

  全面开展春节慰问活动，是关注民生，促进社会和谐的重要举措，也是巩固

党的执政基础的体现。春节慰问民政对象活动由市委、市政府统一领导，各部门

协同配合。 

  (一)加强领导。各有关单位要从讲政治高度，把重点优抚对象和各类救济对

象的过节问题摆在当前重要工作的议事日程，抓紧时间筹划、部署，主要领导亲

自抓。通过细致的工作，及时把党和政府的关怀送到每一个民政对象，确保他们

过一个安定、祥和的节日。 



 (二)加强督促检查。市民政局加强对下拨各镇、场民政对象春节慰问物资的

使用情况进行督促检查，督促和确保基层按照“专款专用、重点使用”的原则，

统筹解决民政对象节日的生活。 

  (三)及时反馈慰问活动情况。慰问活动结束后，各单位及时将慰问活动开展

情况报告市民政局。 
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  春节即将来临，为确保困难群众能过上一个快乐、祥和、平安的节日，观山

湖世纪城第四居委会开展“送温暖〃迎新春”新年慰问活动，为做好此次慰问活

动，特制定如下慰问工作方案： 

  一、活动主题 

  送温暖，迎新春 

  二、活动时间 

  1、上午 9:00-12:00； 

  2、下午 2:00-5:00。 

  三、活动地点 

  第四居委会居民家中 

  四、参与人员 

  志愿者： 

  （一）世纪城社区，社事部 

  （二）第四居委会，工作人员 



 服务对象： 

  （一）留守儿童及困难残疾人家庭； 

  （二）空巢老人； 

  （三）生活困难老干部、老党员。 

  五、活动内容 

  第四居委会工作人员与世纪城社区工作人员上门入户， 

  为困难家庭送上慰问金。 

  六、组织单位 

  世纪城第四居委会 

  七、活动要求 

  1、第四居委会提前两天通知居民上门时间； 

  2、第四居委会工作人员认真记录服务时间、地点、对象等； 

  3、第四居委会详细收集活动资料，做到有记录、有简报（文字、图片）、

有总结，并及时通过居务公开栏进行宣传。 

  4、应慰问对象全部慰问到位；慰问金全部发放到慰问对象手中，不截留，

不挪用；在规定的时间内将慰问金发放到慰问对象手中。 
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  【活动目的】 
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