
工行合规教育培训课件



目录
CONTENTS

• 合规教育概述

• 法律法规与监管要求

• 内部控制与风险管理

• 合规文化与职业道德

• 案例分析与经验分享

• 培训总结与展望



01
合规教育概述



合规教育定义

重要性

合规教育的定义与重要性

合规教育是企业稳健经营的基础，有助于防范法律风险，提升企业形象和声誉，保障企业和员工的合法权益，

促进企业可持续发展。

合规教育是指通过系统性的培训、宣传、引导等手段，使员工充分了解并遵守国家法律法规、行业监管要求以

及企业内部规章制度，确保企业经营活动的合规性。



现状
工商银行作为国内领先的金融机构，一直高度重视合规教育工作，建立了完善的

合规教育体系，通过定期开展各类合规培训、宣传等活动，提高员工的合规意识

和能力。

挑战

随着金融市场的不断发展和金融创新的深入推进，工行面临的合规风险日益复杂

多样，包括信贷风险、市场风险、操作风险等。同时，员工队伍庞大且素质参差

不齐，部分员工对合规重要性的认识不足，导致违规行为时有发生。

工行合规教育现状及挑战



本次培训课件旨在帮助员工深入了解合规教育的重要性，掌握基本的合规知识和技能，提高员工的合规意识和风

险防范能力。

目的

通过本次培训课件的学习，员工将更加自觉地遵守国家法律法规和企业内部规章制度，有效防范和化解各类合规

风险，为工行的稳健经营和可持续发展贡献力量。同时，本次培训课件也有助于提升工行的整体合规管理水平，

增强企业的竞争力和市场影响力。

意义

本次培训课件的目的与意义
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法律法规与监管要求



银行业法律法规的核心内容
阐述银行业法律法规中涉及市场准入、业务经营、风险管理等方面
的核心条款和规定。

银行业法律法规的最新发展
概述近年来银行业法律法规的重要变化和发展趋势，如加强监管、
防范风险等。

银行业法律法规体系
介绍我国银行业法律法规的体系结构，包括法律、行政法规、部
门规章等各个层级。

银行业法律法规概述



监管机构的职责 监管机构的要求 监管机构的监管措施

监管机构的职责与要求

说明银监会、证监会等监管机构在银行业中

的职责和权力，包括制定规则、监督检查、

行政处罚等。

介绍监管机构对银行业金融机构的合规要求，

如资本充足率、流动性风险、信贷政策等。

阐述监管机构在发现银行业金融机构存在违

法违规行为时采取的监管措施，如风险提示、

责令整改、行政处罚等。



工行的合规管理体系01

介绍工行建立的合规管理体系，包括合规组织架构、合规制度流程、合

规文化等。

工行在法律法规遵守方面的具体实践02

阐述工行在遵守银行业法律法规方面的具体措施和成效，如严格执行信

贷政策、加强风险管理、保障客户权益等。

工行在应对监管要求方面的策略03

说明工行在应对监管机构要求方面的策略和措施，如加强与监管机构的

沟通协作、及时调整业务策略、加强内部管理等。

工行在法律法规遵守方面的实践
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内部控制与风险管理



内部控制定义
内部控制是企业为达到经营目标，保障资产安全完整，确保财务报告真实可靠，提高经营效率和效果

而采取的一系列相互制约、相互监督的制度、措施和程序。

内部控制的重要性
内部控制是现代企业管理的重要组成部分，对于保障企业稳健经营、防范风险具有重要意义。通过建

立健全的内部控制体系，企业可以规范业务流程，提高工作效率，确保财务报告的准确性和可靠性，

从而增强投资者信心，维护企业声誉。

内部控制的定义与重要性



VS

风险管理流程包括风险识别、风险评估、

风险应对和风险监控四个环节。企业应

当全面、系统地识别自身面临的各种风

险，对风险进行评估和排序，制定相应

的风险应对措施，并持续监控风险的变

化情况，确保风险管理策略的有效实施。

风险管理方法

风险管理方法主要包括风险规避、风险降

低、风险分担和风险承受四种。企业应当

根据自身情况和风险特征，选择合适的风

险管理方法，实现风险与收益的平衡。

风险管理流程

风险管理的流程与方法
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