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引言



就业压力

职业指导观的重要性

研究意义

当前，随着高校毕业生数量的不断增加，就业市场

竞争日益激烈，学生就业压力越来越大。

黄炎培职业指导观强调以学生为本，关注学生的全

面发展和职业生涯规划，对于提升学生就业能力具

有重要意义。

本研究旨在通过探讨黄炎培职业指导观在学生就业

能力提升方面的作用，为高校就业指导工作提供理

论支持和实践指导。

研究背景和意义



国内研究现状

国外研究现状

国内外研究比较

国内外研究现状

国外学者在职业指导和学生就

业能力提升方面有着丰富的研

究成果，但针对黄炎培职业指

导观的研究相对较少。

国内外研究在职业指导和学生

就业能力提升方面存在相似之

处，但黄炎培职业指导观具有

独特的中国特色和内涵，需要

进一步深入研究和探讨。

国内学者在黄炎培职业指导观

的研究方面取得了一定成果，

但大多停留在理论探讨层面，

实证研究相对较少。
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