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通过安全教育，使员工掌握安全知识和技能，提

高安全意识，预防事故的发生。

安全意识提升

加强安全教育和培训，使员工严格遵守企业安全

生产规章制度，减少违规操作。

规章制度遵守

安全教育培训可以提高员工的应急处置能力，减

少事故损失。

应急能力提升

预防事故发生
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安全技能提高
通过模拟演练、案例分析等方式，提高员工的安全技能，使员工能够正确处理

突发情况。

安全文化培养
通过安全教育和培训，培养员工的安全意识，让员工从内心认识到安全的重要

性。

安全知识普及
向员工传授安全知识，包括安全操作规程、危险源识别、预防措施等，提高员

工的安全素质。

提高员工安全意识



保障企业稳定发展

促进企业可持续发展

安全教育是企业可持续发展的重要

保障，可以为企业长期发展提供坚

实的安全保障。

提升企业形象

安全稳定的企业环境可以提升企业

的社会形象和声誉，增强客户对企

业的信任度。

减少事故损失

通过安全教育，提高员工的安全意

识和技能水平，可以有效减少事故

发生的概率和损失。
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主营业务与风险点

油气勘探、开发和生产过程中，可能面临井

喷、火灾、爆炸等事故风险，以及油气泄漏

对环境的污染风险。

油气业务风险

在提供钻井、测井、录井等工程技术服务时，

可能存在设备故障、操作失误等导致的安全

风险。

在新能源领域如风电、太阳能等项目的开发

过程中，可能存在技术不成熟、设备故障等

导致的安全风险。

工程技术服务风险

石油工程项目的施工周期长、投资大，且涉

及众多专业领域，因此可能面临工程质量、

安全施工等方面的风险。

石油工程建设风险

01 02

0403 新能源开发风险



“11·22”东黄输油管道泄漏爆炸事故
2013年发生的一起特别重大事故，导致多人死亡和环境污染，暴露出中石油在管道管理和应急处置方面的

不足。

历史事故案例剖析

某油田井喷事故
某油田在钻井过程中发生井喷，导致大量油气泄漏，对周边环境造成严重影响，同时也反映出中石油在钻井

作业中的安全管理问题。

海外项目安全事件
中石油在海外项目中也曾发生过安全事故，如某国油田项目发生爆炸，导致严重人员伤亡和财产损失，凸显

了跨国经营中的安全挑战。



现有安全管理体系评估

安全管理制度01

中石油已经建立了一套较为完善的安全管理制度，包括安

全生产责任制、安全操作规程等，但在实际执行中仍存在

一些漏洞。

安全投入与保障02

中石油在安全生产方面投入了大量资金和技术，如加强安

全设施建设、推广先进的安全技术等，但仍需进一步提高

安全投入与保障的针对性和有效性。

安全培训与应急演练03

中石油定期开展安全培训和应急演练活动，提高员工的安

全意识和应急能力，但仍需加强培训内容的针对性和演练

的实战性。

监管与考核04

中石油建立了较为严格的安全监管和考核机制，对下属企

业的安全生产情况进行定期检查和考核，但仍需加强监管

力度和考核的公正性。
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石油行业安全法规
包括国家安全生产法律法规、行业标准及中石油企业内部安全规定等。

安全标准与规范

安全法规更新与解读

安全法规及标准培训

学习中石油企业安全标准、操作规程及国际石油行业安全标准，如ISO 14001环

境管理体系、OHSAS 18001职业健康安全管理体系等。

定期更新安全法规信息，组织员工进行新法规的解读与培训，确保员工及时了解

并掌握最新安全要求。



危险源辨识与风险控制技巧

危险源辨识方法

包括工作安全分析（JSA）、危险

与可操作性分析（HAZOP）等，

帮助员工识别作业过程中的潜在危

险。

风险评估与控制 隐患排查与整改

对识别出的危险源进行风险评估，

确定风险等级，并制定相应的风险

控制措施，如技术控制、管理控制

和个人防护等。

建立隐患排查机制，定期对生产现

场进行隐患排查，对发现的问题进

行及时整改，消除事故隐患。
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