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仅供学习与交流，如有侵权请联系网站删除 谢谢2 

2013 年全省《职业病防治法》网上知识竞赛试题 

1、2013年《中华人民共和国职业病防治法》宣传周活动的主题是（A） 

A．防治职业病，幸福千万家 

B．健康工作，幸福生活 

C．崇尚职业健康，远离职业危害 

 

2、以下那些属于职业病（A） 

A．喷漆工人患上白血病 

B．在煤矿工作的厨师患尘肺 

C．工作时摔伤了腿 

 

3、《中华人民共和国职业病防治法》的目的和意义（C） 

A．消灭职业病 

B．控制职业人群 

C．防治职业病 

 

4、为了加强职业卫生工作的社会监督，促进职业病危害项目的申报工作，《职业病危害项目申报办法》规定：安全生产监督管理部门应当建立健全举报制度，依法受理和查处

用人单位违反本办法行为的举报。（ C  ）均有权向安全生产监督管理部门举报用人单位违反本办法的行为。 

A．本人 

B．单位 

C．任何单位和个人 
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5、产生职业病危害的用人单位的设立，其工作场所职业病危害因素的（ C）符合国家职业卫生标准 

A．多少和频率 

B．大小和长短 

C．浓度和强度 

 

6、建设项目包括新建、改建和（A） 

A.扩建 

B.拆迁 

C.迁移 

 

7、《用人单位职业健康监护监督管理办法》规定，用人单位应当选择由（ A ）级以上人民政府卫生行政部门批准的医疗卫生机构承担职业健康检查工作。
 

A.省 

B.市 

C.县 

 

8、《职业卫生技术服务机构监督管理暂行办法》根据甲级、乙级和丙级职业卫生技术服务机构的业务能力和水平，界定了不同的区域范围和业务范围（业务范围仅针对建设项

目）：（  B ）级职业卫生技术服务机构，只能在其所在的省、自治区、直辖市范围内从事相应的职业卫生技术服务活动。 

A. 甲 

B. 乙 

C. 乙和丙 

 

9、用人单位应当为劳动者建立职业健康监护档案，并按照规定的期限妥善保存。职业健康监护档案应当包括劳动者的职业史、职业病危害接触史、职业健康检查结果和职业病

诊疗等有关（ A）资料。 
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A. 个人健康 

B. 家庭健康 

C. 个人档案 

 

10、建设项目职业卫生 “三同时”是指（A） 

A.同时设计，同时施工，同时投入生产和使用。 

B.同时进行健康检查，同时建立档案，同时进行随访 

C.同时论证，同时设计，同时监督 

 

11、劳动者应当在（C）医疗卫生机构进行职业病诊断 

A.普通医院 

B.任一职业病诊断的医疗卫生机构 

C.用人单位所在地、本人户籍所在地或者经常居住地依法承担职业病诊断的医疗卫生机构。 

 

12、劳动者有获得职业健康检查、诊疗、（B）等职业病防治服务的权利 

A.拒绝体检 

B.康复 

C.筛查 

 

13、职业病危害，是指对从事职业活动的劳动者可能导致职业病的各种危害。职业病危害因素包括：职业活动中存在的各种有害的（ A ）因素以及在作业过程中产生的其他职

业有害因素。 

A. 化学、物理、生物 
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B. 化学、物理、生理 

C. 化学、物理、生化 

 

14、用人单位应当对遭受或者可能遭受职业病危害的劳动者进行及时组织救助、进行健康检查和（A） 

A.医学观察 

B.取消其工作资格 

C.遣散回家 

 

15、对遭受或者可能遭受职业病危害的劳动者，用人单位进行救助、检查等措施所产生的费用由（A）承担 

A.用人单位 

B.卫生主管部门 

C.工人本人 

 

16、职业健康监护档案劳动者的职业史、（C）、职业健康检查结果和职业病诊疗等有关个人健康资料。 

A.劳动者的人事档案 

B.劳动者的劳动合同 

C.职业病危害接触史 

 

17、职业健康检查应当由（B）承担 

A.任何医疗卫生机构 

B.省级以上人民政府卫生行政部门批准的医疗卫生机构 

C.省级以上安全生产监督管理部门 

 

18、对从事接触职业病危害的作业的劳动者用人单位应当组织（A）职业健康检查 

全省《职业病防治法》网上知识竞赛试题及答案汇总--第5页

全省《职业病防治法》网上知识竞赛试题及答案汇总--第5页



精品资料 

仅供学习与交流，如有侵权请联系网站删除 谢谢6 

A.上岗前、在岗期间、离岗时的职业健康检查 

B.上岗前、在岗期间的职业健康检查 

C.在岗期间的职业健康检查 

 

19、劳动者的职业健康检查结果，用人单位应当（C）告知劳动者本人 

A.口头 

B.张贴出来 

C.书面 

 

20、职业健康检查费用由（A）承担 

A.用人单位 

B.卫生主管部门 

C.工人本人 

 

21、用人单位对劳动者的职业卫生培训有（A）形式 

A.上岗前和在岗期间的定期职业卫生培训 

B.上岗前和在岗期间的定期，离岗时的职业卫生培训 

C.在岗期间的定期的职业卫生培训 

 

22、用人单位督促劳动者遵守职业病防治法律、法规、规章和（C） 

A.制度 

B.文件 

C.操作规程 
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23、用人单位与劳动者订立劳动合同（含聘用合同）时，应当将与职业病危害相关的（B）如实告知劳动者，并在劳动合同中写明，不得隐瞒或者欺骗？ 

A.政策法规 

B.工作过程中可能产生的职业病危害及其后果、职业病防护措施和待遇等 

C.规章制度 

 

24、警示标示应当包含设备性能、（A）、安全操作和维护注意事项、职业病防护以及应急救治措施等内容 

A.可能产生的职业病危害 

B.操作方法 

C.负责人 

 

25、对可能发生急性职业损伤的有毒、有害的工作场所，用人单位应当（C）、冲洗设备、应急车里通道和必要的泄险区 

A.禁止进入 

B.注意隔离 

C.设置报警装置，配置现场急救用品 

 

26、对放射工作场所和放射性同位素的运输和贮存，用人单位应当采取（B）防护措施 

A.辞职 

B.置防护设备和报警装置 

C.远离工作场所 

 

27、用人单位应当采取（A）职业病防治管理措施 

A.设置或者指定职业卫生管理机构或者组织，配备专职或者兼职的职业卫生管理人员，负责本单位的职业病防治工作 

B.不管不问 
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C.按照国家法律法规办事 

 

28、建设项目在竣工验收前，建设单位应当进行（B） 

A.预评价 

B.控制效果评价 

C.现状评价 

 

29、建设项目进攻验收时，其职业病防护设施应当经过（B）验收合格后，方可投入正式生产和使用 

A.卫生行政主管部门 

B.安全生产监督管理部门 

C.工商行政管理部门  

 

30、职业病危害严重的建设项目的防护设施设计，应当经过（C）审查，符合国家职业卫生标准和卫生要求的，方可施工 

A.卫生行政主管部门 

B.职业卫生技术服务机构 

C.安全生产监督管理部门 

 

31、统一负责、领导、组织、协调本行政区域的职业病防治工作，建立健全职业病防治工作体制、机制，统一领导、指挥职业卫生突发事件应对工作；加强职业病防治能力建

设和服务体系建设，完善、落实职业病防治工作责任制，这是（A）级政府的职业病防治工作 

A.县级以上地方人民政府 

B.乡、民族乡、镇的人民政府 

C.市级以上地方人民政府 

 

32、认真执行《中华人民共和国职业病防治法》，支持职业卫生监督管理部门依法履行职责，是（B）级政府的职业病防治工作 
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A.县级以上地方人民政府 

B.乡、民族乡、镇的人民政府 

C.市级以上地方人民政府 

 

33、劳动者从事特定职业或者接触特定职业病危害因素时，比一般职业人群更易于遭受职业病危害和罹患职业病或者可能导致原有自身疾病病情加重，或者在从事作业过程中

诱发可能导致对他人生命健康构成危险的疾病的个人特殊生理或者病理状态，叫做（B） 

A.职业病 

B.职业禁忌 

C.职业相关疾病 

 

34、化学品侵入人体的主要途径有（A） 

A.皮肤渗入、呼吸道、食入 

B.皮肤渗入、呼吸道 

C.呼吸道、食入 

 

35、危化企业主要职业病危害因素有粉尘、物理因素和（B） 

A.噪声 

B.化学毒物 

C.粉末 

 

36、以下哪项不属于法定职业病（C ）。 

A. 矽肺 

B. 苯中毒 
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C  

 

37 A） 

A.应急健康检查和离岗后的随访医学检查 

B.常规体检 

C.普通检查 

 

38、从事有害作业的职工必须进行就业前体检，其主要目的是了解就业人员的健康状况，发现不适宜从事接触某种职业性有害因素工作即有（A ）的人员，以便于安排适当工

作，切实保护职工的身体健康。 

A.职业禁忌症 

B.职业病 

C.先天性疾病 

 

39、未取得职业卫生技术服务资质认可擅自从事职业卫生技术服务的，或者医疗卫生机构未经批准擅自从事职业健康检查、职业病诊断的，由安全生产监督管理部门和卫生行

政部门依据职责分工责令立即停止违法行为，没收违法所得；违法所得五千元以上的，并处违法所得（ C  ）以下的罚款。 

A. 二倍以上五倍   

B. 五倍以上十倍 

C. 二倍以上十倍 

 

40、制鞋企业的职业危害因素主要是粘合剂中的挥发性物质（A ）。 

A.苯、甲苯、二甲苯 

B.有毒气体 

C.单纯窒息性气体 
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41 C） 

A.  

B.焊接、调漆 

C.焊接、调漆、涂装、切割 

 

42、涂装工人常见的职业病（B） 

A.噪声性耳聋 

B.职业性苯中毒和苯所致白血病 

C.化学中毒 

 

43、生产性粉尘是通过（A ）的途径进入人体的。 

A. 呼吸道 

B. 皮肤 

C、消化道 

 

44、作业场所常用的隔声设施有隔声罩、隔声窗、隔声门和（B）等 

A.耳塞 

B.隔声墙 

C.消音器 

 

45、上岗前健康检查的主要目的是发现有无职业禁忌证，建立接触职业病危害因素人员的基础健康档案。上岗前健康检查均为强制性职业健康检查，应该在开始从事有害作业

前完成，是（A）的目的 

A.上岗前健康检查 
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