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01 廉政教育概述



廉政教育是指通过传授知识、引

导价值观、磨练品质等方式，引

导公职人员树立廉洁从政意识，

增强拒腐防变能力的过程。

定义

廉政教育是反腐倡廉建设的基础

性工作，对于提高公职人员的廉

洁自律意识，形成风清气正的政

治生态具有重要意义。

意义

廉政教育的定义与意义



提升职业道德
岗前廉政教育有助于公职人员树立正确的职业观和道德观，明确自
身职责和使命，提升职业道德水平。

促进依法行政
通过廉政教育，公职人员能够深入了解法律法规和党纪政纪要求，
增强法治意识，提高依法行政能力。

预防腐败
通过岗前廉政教育，使公职人员在上岗前就树立廉洁从政意识，
增强抵御腐败的免疫力，从源头上预防腐败现象的发生。

岗前廉政教育的重要性



目标
培养公职人员廉洁从政的自觉性和主动性，形成崇廉拒腐的良好风尚，推动反

腐倡廉建设深入开展。

任务
传授廉政知识，引导公职人员树立正确的价值观和权力观；加强廉政文化建设，

营造风清气正的政治生态；开展警示教育，以案说法、以案明纪，增强公职人

员的纪律意识和规矩意识。

廉政教育的目标与任务



02 廉政法规及制度



1

2

3

规定了国家监察工作的基本原则、监察机关的职

责和权限、监察程序等内容，为反腐败工作提供

了法制保障。

《中华人民共和国监察法》

明确了党的纪律处分种类、权限和程序，对党员

违反党纪的行为进行了详细规定，是党内廉政建

设的重要法规。

《中国共产党纪律处分条例》

规定了公务员的权利、义务、考核、奖惩等内容，

强调了公务员的廉洁从政要求，是规范公务员行

为的重要法律。

《中华人民共和国公务员法》

国家廉政法规及制度



行业廉政法规及制度

行业自律公约

各行业组织制定的行业自律公约，要

求行业内企业和从业人员遵守职业道

德和规范，维护行业良好形象。

行业监管制度

政府相关部门对各行业实施的监管制

度，包括市场准入、价格监管、质量

监管等方面，确保行业健康有序发展。



廉洁从业规定

企业内部制定的廉洁从业规定，

要求员工遵守职业道德和诚信原

则，不得利用职务之便谋取私利。

反腐败工作机制

企业建立的反腐败工作机制，包

括举报渠道、调查处理程序、责

任追究等方面，确保企业内部腐

败问题得到及时有效处理。

内部控制体系

企业建立的内部控制体系，通过

规范业务流程、加强财务管理、

实施内部审计等措施，防范企业

内部腐败风险。

企业内部廉政制度



03 廉政思想及道德观念



明确权力来自于人民和组
织的信任，是履行职责的
手段和工具。

权力来源的认知 权力运用的规范 权力监督的重要性

遵循法律法规，按照程序
和规定行使权力，防止滥
用和越权。

自觉接受党内监督、人民
群众监督和社会各界监督，
确保权力在阳光下运行。

030201

树立正确的权力观



03

违反职业道德的后果

违反职业道德将损害个人形象和职业声誉，甚至可能触犯法律，

受到相应惩处。

01

职业操守的内涵

忠诚于职业，遵守职业规范，秉持公正、客观、真实的原则。

02

利益冲突的处理

在职业活动中遇到利益冲突时，应主动回避或说明情况，维护

职业操守的纯洁性。

坚守职业道德底线
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