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竞赛背景与目的
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• 煤炭行业作为我国能源的重要组成部分
• 煤炭在我国能源结构中占比约 5 0%，是主要的能源来源之一
• 煤炭行业为我国的经济发展做出了巨大贡献，但同时也面临着诸多挑战

• 煤炭行业发展面临的挑战
• 资源枯竭：随着煤炭资源的不断开采，优质煤炭资源逐渐减少
• 环境污染：煤炭开采过程中产生的废弃物和污染物对环境造成严重影响
• 安全生产：煤炭开采过程中的安全事故频发，安全生产形势严峻

• 煤炭行业发展的转型升级
• 提高资源利用率：通过技术创新，提高煤炭资源的开采和利用效率
• 减少环境污染：采用环保技术，减少煤炭开采过程中的环境污染
• 提高安全生产水平：加强安全生产管理，提高煤炭开采过程中的安全水平

煤炭行业发展现状及面临的挑战
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提高煤矿工人的技能水平
• 通过竞赛，激发煤矿工人的学习
兴趣和技术创新能力
• 提高煤矿工人的技能水平，提升
煤矿的整体技术水平

促进煤炭行业技术进步
• 竞赛促使煤矿企业加大对新技术
的研发和应用力度
• 推动煤炭行业的技术进步，提高
煤炭行业的整体竞争力

保障煤矿安全生产
• 通过竞赛，提高煤矿工人的安全
生产意识和操作技能
• 降低煤矿安全事故的发生率，保
障煤矿安全生产

煤矿技术革新能手竞赛的重要性



竞赛方案的目标
• 培养煤矿技术革新能手，提高煤矿工人
的技能水平
• 促进煤炭行业技术进步，提高煤炭行业
的整体竞争力
• 保障煤矿安全生产，降低煤矿安全事故
的发生率

竞赛方案的意义
• 竞赛有助于提高煤矿工人的技能水平，
提升煤矿的整体技术水平
• 竞赛促使煤矿企业加大对新技术的研发
和应用力度，推动煤炭行业的技术进步
• 竞赛提高煤矿工人的安全生产意识和操
作技能，降低煤矿安全事故的发生率

竞赛方案的目标与意义



竞赛组织与管理
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竞赛组织架构
• 组委会：负责竞赛的组织和管理工作，包括制定竞赛方案、组织报名和选拔等工作
• 评审委员会：负责对参赛作品进行评审和打分，保证竞赛的公正性和公平性
• 参赛单位：负责组织和选拔参赛队员，参与竞赛的各个环节

职责分工
• 组委会：负责制定竞赛方案、组织报名和选拔等工作，确保竞赛的顺利进行
• 评审委员会：负责对参赛作品进行评审和打分，保证竞赛的公正性和公平性
• 参赛单位：负责组织和选拔参赛队员，参与竞赛的各个环节，提供必要的支持和保障

竞赛的组织架构与职责分工



• 发布竞赛通知：组委会发布竞赛通知，明确竞赛的时间、地点和参赛要求
• 单位报名：参赛单位根据竞赛通知要求，组织报名参赛
• 资格审核：组委会对报名参赛的单位进行资格审核，确保参赛单位的资格符合要求

报名流程

• 初选：参赛单位组织内部选拔，选拔出优秀选手参加竞赛
• 复赛：组委会组织复赛，选拔出进入决赛的选手
• 决赛：组委会组织决赛，评选出竞赛的优胜者

选拔流程

竞赛的报名与选拔流程



竞赛监督
• 组委会：负责监督竞赛的各个环节，确保竞赛的公正性和公平性
• 评审委员会：负责对参赛作品进行评审和打分，保证竞赛的公正性和公平性

评分标准
• 技术创新性：评价参赛作品在技术上的创新程度和实用性
• 实用性：评价参赛作品在实际应用中的价值和效果
• 操作性：评价参赛作品的操作简便性和易于推广程度
• 安全性能：评价参赛作品在煤矿生产过程中的安全性能

竞赛的监督与评分标准



竞赛内容与形式
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• 煤炭开采技术：包括煤炭开采方法、煤炭开采设备等方面的技术创新
• 煤炭加工技术：包括煤炭洗选、炼焦、气化等方面的技术创新
• 煤矿安全技术：包括煤矿通风、瓦斯防治、火灾防治等方面的技术创新

竞赛技术领域

• 参赛作品应具有创新性，能够解决煤炭生产过程中的实际问题
• 参赛作品应具有实用性，能够在煤炭生产过程中推广应用
• 参赛作品应具有操作性，易于操作和维护
• 参赛作品应具有安全性能，符合煤矿安全生产的要求

竞赛要求

竞赛的技术领域与要求
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