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第1章  高效执行力培训简介

 



高效执行力培训的定义与重要
性

高效执行力培训是一种旨在提升个人和团队在目

标设定、计划执行、时间管理、决策制定和持续

改进等方面的能力的培训课程。高效执行力对于

个人和组织的成功至关重要，它可以帮助我们提

高工作效率、减少拖延、提高成果质量，并最终

实现目标。



高效执行力培训的目标

学会如何设定清晰、

具体、可衡量的目

标。

提升目标设定能力

学会如何制定有效

的计划，并按照计

划高效地执行。

提高计划执行能力

学会如何合理安排

时间，提高工作效

率，减少拖延。

增强时间管理能力

学会如何快速、准

确地做出决策，并

承担相应的风险。

提高决策制定能力
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