


• 管理过程学派概述

• 管理职能

• 管理层次和技能

• 管理过程学派的实践应用

• 管理过程学派的挑战与未来发展目

录
contents



01



管理过程学派的定义

管理过程学派
01

产生背景
02

主要观点
03



管理过程学派的理论基础
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计划职能

定义目标 制定策略 资源配置 评估与调整

明确组织的目标，为组

织未来的发展方向提供

指导。

根据组织内外环境的变

化，制定相应的策略和

行动计划。

对计划执行情况进行评

估，及时调整计划以适

应变化。

合理分配组织资源，确

保各项计划得以顺利实施。



组织职 

能

01 02 03 04

结构设计 分工与协作 人员配置 制度建设



领导职 

能

决策能力 激励能力

、

。

沟通能力 团队建设



控制职能

制定标准 监督与检查

偏差纠正 反馈与改进
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