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01 引言



背景介绍

我国经济持续高速增长，人民生活水

平不断提高，但收入分配不均问题也

日益凸显，影响了社会公平和稳定。

当前分配制度存在一些问题，如城乡、

地区和行业收入差距过大，部分群体

收入增长过快，劳动报酬在初次分配

中的比重偏低等。



改革的目标是建立公平、公正、合理的分配制度，实现共同

富裕。

改革的意义在于促进社会公平正义，增强消费能力，拉动内

需，推动经济持续健康发展。同时也有助于提高人民的生活

质量和幸福感，促进社会和谐稳定。

改革的目的和意义



02 当前分配制度的问题



贫富差距大

当前分配制度下，高收入者和低

收入者之间的差距不断扩大，导

致社会不公和不稳定。

行业间收入差距明

显
不同行业间的收入水平存在较大

差异，一些高利润行业员工收入

过高，而一些传统行业或公共服

务行业员工收入偏低。

地区间收入差距

城乡和不同地区间的收入水平存

在明显差异，发达地区和城市居

民往往获得更高收入，而欠发达

地区和农村居民则相对较低。

收入分配不均
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